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Как генеральный директор
ПО «Маяк» оценил работу
стройотрядов этим летом?

Работы по программе развития
«Наш дом – наш двор – наш город»
начались на следующий день 
после ее подписания

Как прошел товарищеский 
хоккейный матч между
командами ПО «Маяк» 
и «Электрохимприбора»?

Проект специалиста
предприятия отмечен
на отраслевой конференции

Чат-бот «Маяка» –
в числе лучших проектов

Никто не хотел уступать«Еще ваши дети
у нас поработают!»

Давайте сразу к делу
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В грядущем учебном году, по 
данным управления образо- 
вания администрации округа, 
за парты сядут 897 озерских 

первоклассников. У педагогов начальной 
школы Озерска – более скромное попол-
нение и только в штате прославленного 
лицея №23.

Итак, знакомьтесь: новый учитель 
начальных классов лицея №23 – Алёна 
Александровна Замчак, 21-летняя 
выпускница педагогического колледжа 
Челябинского педагогического уни-
верситета и… вновь студентка родного 
вуза. В этом году она поступила на 

факультет психологии: «Надеюсь, полу-
ченные знания пригодятся в профессии и 
помогут лучше ладить с ребятами».

– На учителя начальных классов я 
пошла сознательно, – рассказывает 
Алёна Замчак. – Именно в «началке» 
дети начинают открывать для себя 
большой мир. И первый учитель для 
них – это и проводник, и друг, и помощ-
ник, и, что скрывать, вторая мама. 
Мой профессиональный выбор моя мама 
поддержала. Окончив школу в Коркино, я 
уехала в Челябинск, поступила в колледж, 
где училась с большим удовольствием и 
интересом.

Получив диплом, Алёна озадачилась 
местом работы. В интернете нашла объ-
явление о свободной вакансии по про-
филю – в лицее Озерска. Подала заявку, 
и уже на следующий день с ней связалась 
директор лицея Елена Лукьянова.

– И вот я в Озерске, – продолжает 
молодой педагог. – Нет, закрытость 
города меня не пугает, скорее, это его 
изюминка. Озерск – город красивый, ком-
пактный. Здесь нет такого количества 
транспорта на улице, как в областном 
центре, все в шаговой доступности. При 
содействии администрации лицея мне 
помогли решить квартирный вопрос. 
Коллеги приняли тепло, в помощи не 
отказывают. Сам лицей – замечатель-
ный, у маленьких – отдельное здание, это 
большой плюс. С нетерпением жду встре-
чи со своим первым в прямом смысле 
1 «В» – будем с ребятами вместе знако-
миться с этим большим миром.

Любовь Лебедева,
заместитель директора лицея №23
(начальная школа):

Надеемся, что Алёна Алексан-
дровна Замчак станет частью 
нашего коллектива и продолжит 
славные традиции лицея. Ведь 
начинающие специалисты си-
стемы образования – это основа 
будущего педагогического сообще-
ства. Знаменательно, что 2023-й 
объявлен нашим президентом 
Годом наставника. Очень важно 
поддержать молодого специали-
ста, помочь освоить новые техно-
логии, приобрести профессиональ-
ный опыт, раскрыть творческий 
потенциал, создать комфортную 
психологическую обстановку.

Екатерина ТИМОФЕЕВА
Фото: Евгений ГЕЦЕВ

С ЮБИЛЕЕМ, «МАЯК»!

Парадная форма, книжки-тетрадки, новые банты и карандаши… 
Ох уж это первое сентября – радостный и в то же время волни- 
тельный праздник! Для школяров, родителей и педагогов. Что уж 
говорить о первосентябрьских волнениях дебютантов, а именно тех, 
кто «первый раз в первый класс».

Мы шагаем в первый класс

1 сентября
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ПРИЗНАНИЕ

ЕДИНАЯ КОМАНДА

В работе XI ежегодной отрас-
левой конференции руково-
дителей и экспертов служб 
управления персоналом 

Госкорпорации «Росатом» приняли 
участие заместитель генерального 
директора по управлению персона-
лом ПО «Маяк» Ирина Дорогина 
и специалист по социальным вопро-
сам отдела управления совокупным 
вознаграждением предприятия 
Елена Куликова.

Участников конференции в 
видеообращении приветствовал 
генеральный директор Госкорпо- 
рации «Росатом» Алексей Лихачев. 
Среди ключевых тем, которые 
обсуждались на встрече, были воп- 
росы развития служб управления 
персоналом предприятий атомной 
отрасли, формирования бренда 
работодателя, привлечения моло- 
дежи и ранней профориентации 
и многие другие.

В рамках HR-конференции 
состоялась церемония награж- 
дения лучших специалистов. Наша 
коллега Елена Куликова получила 
диплом за лучший проект года по 
итогам голосования HR-сообщества 
из рук заместителя генерального 
директора по персоналу Госкор- 
порации «Росатом» Татьяны Терен-
тьевой. Высокой оценки удостоен 
проект по разработке и запуску на 
внутреннем корпоративном сайте 
ПО «Маяк» чат-бота HR-процессов, 
который позволяет работникам 
легко и оперативно получить 
нужную информацию, касающуюся 
оказания помощи в определенных 
жизненных ситуациях.

С помощью чат-бота можно 
узнать об условиях и порядке ока- 
зания помощи, о размере выплат, 
о перечне документов, которые 
необходимо предоставить для 
получения помощи, там же указа-
ны контакты специалистов службы 

управления персоналом ПО «Маяк», 
отвечающих за то или иное направ-
ление. Для поиска нужной информа-
ции надо всего лишь ввести ключе-
вые слова по интересующей теме в 
строке поиска, кроме того, здесь же 
можно скачать бланки необходимых 
заявлений и образцы их заполнения.

Электронный помощник является 
разработкой специалистов «Маяка» 
и функционирует на предприятии с 
ноября 2022 года. Только за первый 
месяц его использования «маяков-
цы» воспользовались сервисом более 
1200 раз. «Впечатления от общения 
с виртуальным помощником поло-
жительные – все четко, быстро и 

по сути моего запроса, за несколько 
минут я получил полную информацию 
о помощи молодым специалистам», 
– отметил инженер по защите 
информации отдела безопасности 
химико-металлургического завода 
Станислав Миролюбов.

Проект планируется развивать, в 
2023 году чат-бот начнет «консуль-
тировать» работников не только по 
вопросам получения материальной 
помощи в различных ситуациях, но 
и по вопросам улучшения жилищ-
ных условий.

Эльмира АХМЕТШИНА
Фото: Евгений ГЕЦЕВ

Программа мероприятия 
предполагала участие в 
онлайн-встрече с руко- 
водителями Росатома. 

Однако объединённый совет 
молодёжи ПО «Маяк», волонтеры 
предприятия и молодежная комис-
сия при профкоме пошли дальше: 
только в Озерске для сотни новых 
сотрудников этот день начался с 
командообразующих игр в парке 
культуры и отдыха.

Ребят поделили на девять команд. 
Столько же было станций, которые 
требовалось пройти согласно марш-
рутному листу. На каждой станции 

молодые «маяковцы» набирали 
баллы, участвуя таким образом в 
своеобразном мини-соревновании.

– Неформальное общение ребят 
поможет им сдружиться, создать 
команду. Мы с вами помним, что 
единая команда – это как раз одна 
из ценностей Росатома, и понимаем, 
что общение ребят из различных 
подразделений в будущем поможет им 
решать задачи и быстрее достигать 
тех целей, которые мы будем перед 
ними ставить, – отметила замести- 
тель генерального директора по 
управлению персоналом ПО «Маяк» 
Ирина Дорогина.

По итогам командообразующих 
игр больше всех баллов набрала 
команда, состоящая из новых 
сотрудников химико-металлур-
гического завода ПО «Маяк».

Первый Единый отраслевой 
день новых сотрудников Росатома 
продолжился в информационном 
центре ПО «Маяк», где состоялась 
онлайн-встреча с руководите-
лями Росатома. Ее участниками 
стали свыше трёх тысяч молодых 
атомщиков со всей страны. Перед 
ребятами выступил генеральный 
директор Госкорпорации «Рос- 
атом» Алексей Лихачев и его 
заместитель по персоналу Татьяна 
Терентьева. Поговорили о страте-
гических целях и задачах атомной 
отрасли, корпоративных ценно-
стях, о карьерном пути опытных 
товарищей.

Алексей Лихачев,
генеральный директор
Госкорпорации «Росатом»:

Люди – это одна из главных 
точек опоры госкорпорации. 
Я могу себе позволить несколь-
ко дней не заниматься вопро-
сами Северного морского пути. 
Могу себе позволить не каждый 
день разговаривать с руковод-
ством нашего блока атомных 
электростанций. Но нет та-
кого дня, чтобы я не занимался 
кадровыми вопросами. Нам 
очень важно, чтобы каждый из 

пришедших в госкорпорацию 
очень хорошо вник в круг задач 
Росатома и нашёл себе дело 
по душе с точки зрения про-
фессионального и карьерного 
роста, специальности, разви-
тия и, конечно же, повышения 
квалификации.

В онлайн-формате прошло 
знакомство со всеми молодеж- 
ными направлениями в Росатоме. 
Акцент был сделан на карьерных 
возможностях, которыми могут 
воспользоваться все сотрудники. 
После видеоконференции моло-
дые «маяковцы» познакомились 
с генеральным директором пред-
приятия Андреем Порошиным. 
Ребята остались довольны фор-
матом прошедшего мероприятия, 
ведь оно позволило им не только 
больше узнать о деятельности и 
масштабных проектах Госкорпора-
ции «Росатом», но и взглянуть на 
личные перспективы карьерного 
роста на «Маяке».

– Командообразующие игры мне 
понравились, и я считаю проведение 
таких мероприятий обязательным 
пунктом в программе адаптации 
новичков. Все было информативно 
и мотивирует для дальнейшего 
карьерного роста, – отметила 
лаборант энергоцеха Елизавета 
Кудрявцева.

Никита САФОНОВ
Фото: Лев КИРИЛЛОВ

Проект специалиста ПО «Маяк» Елены Куликовой отмечен в числе лучших 
проектов года по итогам голосования HR-сообщества на отраслевой
конференции, прошедшей в Нижнем Новгороде.

Сотрудники «Маяка» в возрасте до 35 лет, принятые на работу
в первом полугодии, стали участниками первого Единого
отраслевого дня новых сотрудников Росатома.

Чат-бот «Маяка» – в числе лучших проектов

Вливайтесь: посвящение в «маяковцы»

HR, или Human Resources, перево-
дится как «человеческие ресурсы». 
HR-специалисты – это специалисты
по управлению персоналом. Они 
помогают предприятию достигать 
целей через организацию управления 
персоналом, выстраивают отношения 
внутри коллектива, обучают и мотиви-
руют персонал и так далее.

Сп
ра

вк
а

Специалист по социальным вопросам отдела управления совокупным 
вознаграждением Елена Куликова (слева) и заместитель генерального 
директора по управлению персоналом ПО «Маяк» Ирина Дорогина

Новые
работники
«Маяка»
влились
в дружный
коллектив
Росатома:
сегодня
в атомной
отрасли
трудятся
более 330 тысяч
сотрудников
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ГОРОДСКАЯ СРЕДА

ЕДИНАЯ РОССИЯ

Напомним, 22 августа 
в присутствии главы 
региона Алексея 
Текслера состоялось 

подписание программы раз-
вития Озерского городского 
округа «Наш дом – наш двор 
– наш город». Она включает 
комплексную инфраструк-
турную реконструкцию и 
обновление городского облика 
Озерска. Подписи под доку- 
ментом поставили глава 
Озерского городского округа 
Евгений Щербаков и гене-
ральный директор ПО «Маяк» 
Андрей Порошин.

И уже на следующий день 
начались работы по благо- 
устройству внутридворо-
вых проездов на проспекте 
Ленина. Здесь снимут старое 
покрытие, произведут отсып-
ку территорию щебенкой, 
установят бордюрные камни и 
уложат новый шестисантиме-
тровый асфальт. К его уклад-
ке все подготовлено вблизи 
домов №2, 4, 6 и 8. Началась 
срезка старого асфальта на 
нечетной стороне проспекта 
Ленина. Всего до конца года 
здесь обновят 62 внутридомо-
вых проезда.

– Отремонтированы дороги, 
ведущие к Озерску, ремонти-
руются дороги в самом городе. 
Общественные пространства 
у нас активно развиваются 
и благоустраиваются. Это и 
сквер имени Б.В. Броховича, и 

Давайте сразу к делу

Собери ребенка в школу Кому особенно 
непросто

На проспекте Ленина начались работы в рамках благоустройства 
внутридворовых проездов по программе «Наш дом – наш двор – наш город».

В рамках одноименной всероссийской акции 
партии «Единая Россия» активисты «ЕР» 
помогли озерским семьям, оказавшимся 
в сложной жизненной ситуации, подготовиться 
к новому учебному году.

Узнав о потребности военного госпиталя 
Челябинска в питьевой воде, озерские 
единороссы оперативно объявили сбор.



Справки о месте, форме и записи на прием 
по телефону 3-34-18, а также через сообщество 
«Единая Россия Озерск» в «ВКонтакте».

По вопросам записи на прием к председате-
лю Собрания депутатов Озерского городского 
округа обращаться по телефону 2-55-31.

При себе иметь документ, удостоверяющий 
личность.

График приема граждан 
в депутатском центре 

Озёрского отделения партии 
«Единая Россия» в сентябре

Приём ведут депутаты фракции «Единая 
Россия» Собрания депутатов Озёрского городского 
округа и руководитель общественной приёмной 
губернатора Челябинской области в Озёрском город-
ском округе Сылько Валентина Михайловна.

сквер 40-летия Победы, кроме 
того, появились ледовые арены 
«Высота» и «Маяк-Арена». 
Но при этом важное значение 
для жителей имеют дороги, 
тротуары, которые соединя-
ют жилые дома и новые или 
благоустроенные объекты. Мы 
все знаем, что тротуары и 
дворы совсем не в том состо-
янии, которое нам хотелось 
бы видеть. Жителям должно 
быть комфортно прогуливать-
ся: пешком, с колясками, на 
велосипедах. Данная программа 
позволит улучшить облик горо-
да, – отметил глава Озерского 
городского округа Евгений 
Щербаков.

Все заинтересованы в скорей- 
шем результате и, безуслов-
но, в качестве. Работа будет 
выполняться под надзором 
специалистов, а самое глав-
ное, что работу будут контро-
лировать жители, депутаты, 
общественные организации. 
Курировать мероприятия 
программы будет молодая 
команда специалистов адми-
нистрации округа – замести-
тель начальника управления 
капитального строительства 
Оксана Зелиг, заместитель 
руководителя управления 
капитального строительства и 
благоустройства Оксана Вибе, 
старший инженер УКСиБ 
Александра Иванова.

– Преимущество програм-
мы в том, что она гибкая и 

может меняться. Если за три 
года ее реализации к нам будут 
поступать предложения от 
жителей, мы обязательно их 
рассмотрим. Если, к примеру, 
увидим необходимость уста-
новки каких-то малых архи-
тектурных форм или декора-
тивных элементов на той или 
иной территории, постараем-
ся включить это в программу 
и реализовать, – рассказала 
Александра Иванова. – Что 
касается проспекта Ленина, 
то одна из приоритетных 
задач благоустройства его 
аллеи – это организация прогу-
лочно-пешеходной зоны, чтобы 
там было удобно и в будни, и в 
праздники, и на досуге прогу-
ляться от площади Ленина  
до набережной озера Иртяш и 
парка. Работы на проспекте 
уже идут, и горожане могут 
видеть и отслеживать этот 
процесс.

Наиболее популярный  
вопрос от жителей в социаль- 
ных сетях: «Как узнать вклю-
чен ли тот или иной двор в 
программу?». Во-первых,  
можно обратиться к депутату 
по своему округу. Во-вторых, 
со списком дворов по годам 
можно ознакомиться в управ-
лении жилищно-коммуналь-
ного хозяйства, расположен-
ном на проспекте Ленина, 62. 
Кроме того, скоро в социаль-
ной сети «ВКонтакте» запустят 
группу, посвященную проекту, 
где будет выкладываться  
вся оперативная информация 
по реализации программы 
«Наш дом – наш двор – наш 
город».

За три года действия 
программы благоустрой-
ство коснётся 137 дворов. 
Будет отремонтировано 
более 117 тысяч квадрат-
ных метров тротуаров. 
На эти цели по условиям 
софинансирования за 
три года будет направ-
лено 225 миллионов 
рублей.

Никита САФОНОВ
Фото: Евгений ГЕЦЕВ

Акция «Собери ребенка в школу» проводится ежегодно 
совместно со специалистами управления социальной 
защиты населения округа. 

В преддверии Дня знаний представители партийного 
проекта «Женское движение» вручили школьникам 15 серти-
фикатов на приобретение канцелярских принадлежностей. 
С учетом кусачих цен на незаменимую в школе канцелярию 
такая поддержка «ЕР» оказалась весьма кстати. 

Свою лепту в сборы озерской детворы внесли и сотрудни-
ки АО «РИР». При их поддержке еще с десяток ребят получи-
ли канцелярские наборы и школьные рюкзаки.

За два рабочих дня благодаря отзывчивости  
сотрудников и ветеранов «Маяка», неравно- 
душных граждан город собрал почти 300 

литров воды, а также средства личной гигиены, 
продукты питания и медикаменты. С трепетом и 
заботой озерские пенсионеры передали для ране-
ных бойцов СВО ладанку с Матроной Московской: 
«Передайте тому, кому сейчас особенно непросто».

– Впоследствии ладанка была передана участ- 
нику СВО, находившемуся в реанимации госпиталя, –  
отметила координатор партийного проекта  
«Женское движение «Единой России» Валентина 

ЕДИНАЯ РОССИЯ

Дата и 
время Место Фамилия, имя, 

отчество

05.09.2023
11.00-13.00

пр. Ленина, 32а, 
каб. 2

Романов 
Егор Владимирович 

01.09.2023
29.09.2023

17.00 – 19.00

пос. Новогорный,
ул. Театральная, 8

Хисамов 
Фарит Вакифович

12.09.2023
16.00 – 18.00

пос. Метлино, 
ул. Мира, 15

Хакимова 
Ольга Владимировна

13.09.2023
16.00 – 18.00

пр. Карла Маркса, 
14, каб. 5

Захаров 
Вячеслав Михайлович

13.09.2023
15.00 – 17.30

пр. Ленина, 30а, 
каб. 216

Гергенрейдер 
Сергей Николаевич

13.09.2023
27.09.2023

17.00 – 19.00

ул. Уральская, 7,
каб. «Совет 
ветеранов»

Лобода 
Анатолий Иванович

13.09.2023
19.00 – 20.00

пр. Карла Маркса, 
14, 2 этаж

Лучников 
Андрей Дмитриевич

18.09.2023
15.00 – 17.00

пр. Ленина, 32а, 
каб. 2

Юминова 
Ольга Валентиновна

18.09.2023
17.00 – 18.00

ул. Горная, 10,
шк. №27, холл

Каримов 
Вадим Раулевич

21.09.2023
17.00 – 19.00 ул. Уральская, 11 Халиков 

Юрий Рифгатович

21.09.2023
18.00 – 19.00

ул. Матросова, 49,
школа №33

Шитов 
Максим 

Александрович

21.09.2023
18.00 – 19.00

ул. Матросова, 49,
школа №33

Иванов 
Евгений Игоревич

26.09.2023
18.00 – 20.00

пос. Татыш, 
ул. Южная, 15

Ядрышников 
Михаил Аркадьевич

27.09.2023
17.00 – 18.00

б-р Гайдара, 8,
2 этаж, 

УК «Система»

Праздников 
Михаил 

Александрович
27.09.2023

15.00 – 17.30
пр. Ленина, 30а, 

каб. 203
Кузнеченков 

Андрей Анатольевич

27.09.2023
16.00 – 18.00

ул. Советская, 43,
школа №30

Ухтеров 
Андрей Анатольевич

27.09.2023
15.30 – 16.30

б-р Гайдара, 22,
библиотека

Воденко 
Станислав 

Максимович

27.09.2023
15.00 – 17.00

пр. Ленина, 32а, 
каб. 3

Сылько 
Валентина 

Михайловна

28.09.2023
17.00 – 18.00

пр. Ленина, 32а, 
каб. 2

Сметанин 
Василий 

Вячеславович

28.09.2023
15.00 – 17.00

пр-зд Калинина, 
10а,

УК «ЖЭК-4»

Вельке 
Виталий 

Александрович

За три года 
действия 
программы
развития 
благоустрой-
ство коснётся 
137 дворов

Сылько. – Вместе с руководителем общественной 
приемной местного отделения партии Алисой  
Дорошенко мы побывали в военном госпитале, 
передали бойцам питьевую воду, продукты, сред-
ства личной гигиены и медикаменты. Пообщались 
с руководством госпиталя, ребятами – узнали об 
их нуждах и проблемах. Важно, что некоторые из 
них нам удалось решить на месте (как, например, с 
водой), а какие-то, при содействии администрации 
госпиталя, сдвинуть с мертвой точки.

Актив партийного проекта «Женское 
движение «Единой России» выражает 
искреннюю благодарность коллективу 
ПО «Маяк» и всем озерчанам, приняв-
шим участие в формировании гумани-
тарной помощи для военного госпи- 
таля Челябинска.

Алина ЕЛОВСКАЯ
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«МАЯК»!
#ТРУДКРУТ

В 2023 году студенческим отрядам  
в атомной отрасли исполнилось 15 лет. 
И за это время школу стройотрядов 
прошли более 15 тысяч юношей и 
девушек на 29 строительных площад- 
ках в России и за рубежом. В этом году 
строительные проекты были открыты 
на 12 атомных стройплощадках, 
четыре имели статус Всероссийской 
студенческой стройки. Д

ос
ье



Бойцы 
стройотрядов 
попросили 
руководителя 
«Маяка» 
оценить 
работу 
студентов на 
предприятии

Звание лучшего отряда «Мирного атома-2023» 
завоевал ССО «Монолит» (Алтайский край)



«Еще ваши дети у нас поработают!»

Расстаемся ненадолго

Разговор по душам прошел 
в ДК «Маяк». Генеральный 
директор атомного пред-
приятия в начале встречи 

поблагодарил студентов за работу в 
этом трудовом сезоне на строитель-
ных и социальных объектах «Маяка» 
и города. Ребята в свою очередь при-
готовили вопросы Андрею Влади-
мировичу. Многие из них касались 

Перед церемонией закрытия «Мирного атома-2023» представители 
студенческих отрядов встретились с генеральным директором ПО «Маяк» 
Андреем Порошиным.

На Театральной площади Озерска состоялось официальное закрытие 
Всероссийской студенческой стройки «Мирный атом-2023».

развития «Маяка» и участия в этом 
процессе студенческих отрядов. 
Так, бойцы стройотряда «Маяк» из 
Москвы поинтересовались о планах 
по строительству новых объектов на 
территории промплощадки.

– Встречались ранее с командира-
ми студенческих отрядов и на встре-
че шутили о том, что у вас появятся 

На строительных объектах  
ПО «Маяк» завершился 
двухмесячный трудовой 
сезон для 48 студенческих 

отрядов из 20 регионов России. 
Студенты занимались благоустрой-
ством территорий на промышленной 
площадке «Маяка», штукатурными, 
малярными, арматурными и бетон-
ными работами. Особое внимание 
было уделено вопросам охраны труда 
и техники безопасности, а также про-
хождению студентами практических 
тренингов на фабрике процессов.

Как отметил генеральный дирек-
тор ПО «Маяк» Андрей Порошин, 
студенческие строительные отряды 
без опаски берутся за всю трудную 
работу, и промышленная площадка 
предприятия с каждым годом преоб-
ражается. А «Мирный атом-2023» – 
это очередная страница и в летописи 
«Маяка», и в истории студенческого 
движения. «Интересной работы и 
для профессиональных строителей, 
и для студенческих строительных 
отрядов у нас запланировано до 2035 

дети, они поступят в институт, 
вступят в строительные отряды и 
приедут на «Маяк». Если серьёзно, 
то планы по строительству у нас 
расписаны как минимум до 2035 года. 
За этот период у нас планируется 
построить с нуля три новых завода. 
Это внушительный объем работ на 
многие годы вперед, в том числе для 
стройотрядов. Поэтому приезжайте 
– будем только рады, – последовал 
ответ генерального директора.

Андрей Порошин ответил также на 
вопрос о том, почему стоит выбирать 
«Маяк» в качестве места трудоустрой-
ства, и подчеркнул, что динамично 
развивается не только предприятие, 
но и Озерск. Работа на «Маяке» хоть 
и трудная, но интересная, а город 
подходит для того, чтобы здесь 
жить, работать, создавать семью. На 
предприятии действуют программы 
поддержки молодых специалистов, 
в том числе в приобретении жилья. 
Ежегодно на реализацию социальных 
программ «Маяк» направляет свыше 
400 млн рублей.

Студенты интересовались специаль- 
ностями, которые востребованы 
на предприятии. Андрей Порошин 
пояснил, что сейчас актуален набор 
химиков, физиков-ядерщиков, а среди 
строительных специальностей на 
«Маяке» рады видеть специалистов в 
области механообработки, машино-
строения и металлургии. Оценил он и 
новый для предприятия опыт участия в 
стройке «Мирный атом-2023» сервис-

года много, поэтому ждём студентов 
для новых трудовых подвигов», – под-
черкнул Андрей Порошин.

По итогам работы были названы 
победители Всероссийской студенче-
ской стройки «Мирный атом-2023». 
Всем студенческим коллективам 
объявлена благодарность генераль-
ного директора «Маяка» и вручены 
памятные подарки.

Лучшим отрядом по комис-
сарской деятельности признан 
ССО «Синильга» (Томская 
область), лучшим по произ-
водственной деятельности 
стал отряд «Сибиряк» из 
Новосибирской области, а по 
совокупности всех показате-
лей звание лучшего отряда и 
знамя победителей в 2023 году 
заслужили бойцы ССО «Моно-
лит» из Алтайского края.

Студенты из «Монолита» прояви-
ли себя не только на производстве, 
но также в спортивной и культурной 
жизни «Мирного атома».

– Наш отряд трудился на химико- 
металлургическом заводе, и ребята 
работали с бетоном и на благоустрой- 
стве территорий. Объёмы работ  
впечатляли, и мы гордимся, что выпол- 
нили все поставленные перед нами 
задачи, – подчеркнул Никита Левин, 
командир стройотряда «Монолит».

Из года в год растёт число бойцов 
студенческих отрядов, участвующих 
в строительстве объектов атомной 

ЕДИНАЯ КОМАНДА

ЭФФЕКТИВНОСТЬ

отрасли. Если в 2015 году на старте 
Всероссийской студенческой стройки 
на «Маяке», предприятие взяло под 
своё крыло 200 студентов, то в 2023 
году «Мирный атом» объединил 560 
юношей и девушек. Последние шесть 
лет «Маяк» признается лучшей прини-
мающей стороной студенческих строи- 
тельных отрядов в атомной отрасли.

Командир штаба студенческих 
отрядов Уральского федерального 
округа Юрий Болдырев отметил, 
что «Мирный атом» на «Маяке» – 
ярчайший проект на территории 
УрФО и самая крупная студенческая 
стройка на территории Российской 
Федерации. Он выразил уверенность 
в том, что история проекта будет 

только преумножаться, а количество 
трудовых побед студенческих строй-
отрядов с каждым годом расти.

На церемонии завершения проекта 
«Мирный атом-2023» ощущалась  
общая грусть расставания. Студен-
ты не сдерживали эмоций от того, 
что так быстро, как скорый поезд, 
пролетели два месяца работы на 
«Маяке». Однако расставание со 
студенческими отрядами на «Маяке» 
будет недолгим: уже в январе 2024 
года стартует зимний этап, а в июне 
– юбилейный десятый сезон ВСС 
«Мирный атом».

Павел ГЕОРГИЕВ
Фото: Лев КИРИЛЛОВ

ных отрядов. Такая практика была 
организована на «Маяке» впервые, и 
сегодня прорабатываются перспек-
тивы участия сервисных отрядов в 
предстоящих студенческих стройках.

Ребята попросили оценить возмож- 
ность создания студенческих хими- 
ческих отрядов с последующим 
трудоустройством и возможностью 
прохождения практики. 

За двухчасовую встречу генераль-
ный директор «Маяка» успел ответить 
на два десятка различных вопросов 
студентов. А бойцы ССО «Рубин» из 
Алтайского края попросили оценить 
работу студентов на предприятии.

– Несомненно, движение студен-
ческих отрядов позитивно влияет на 
«Маяк» и Озерск. Мы таким образом 
получаем еще и очень ценную обрат-
ную связь. Все же глаз порой замыли-
вается, а вы своими предложениями 
по улучшению каких-то процессов 
заставляете нас задуматься над 
теми или иными вещами, позволяе-
те совершенствоваться в каких-то 
направлениях. Мы благодаря вам 
начинаем иначе смотреть на те  
или иные процессы. Не говоря уже  
о том, что к той работе, которую  
вы проделываете, мы бы приступили 
ещё только года через два-три.  
Облик «Маяка» меняется на глазах,  
и в этом огромная ваша заслуга, – 
подвел итоги Андрей Порошин.

Никита САФОНОВ
Фото: Лев КИРИЛЛОВ
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Первый канал

Культура ТВ Центр ОТР
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ГРАМОТЕЙВОЕННОЕ ДЕЛО

Военная служба 
по контракту

Военный комиссариат 
города Озерска Челябинской области 

проводит дополнительный набор мужчин 
в возрасте до 50 лет на военную службу по контракту.

Военнослужащим по контракту предоставляются 
достойное денежное содержание, пакет социальных льгот 

и гарантий, необходимое для несения службы 
обмундирование и экипировка, а также выплачивается 

единовременная денежная выплата за заключение контракта 
в размере 195 тыс. рублей.

Подробности можно узнать 
в военном комиссариате по адресу: 

г. Озерск, ул. Комсомольская, 8.
Телефон для справок 2-66-86.

Опасный ларец
Мы часто слышим выражение «ящик Пандоры». Все ли знают, 
кто такая Пандора и что за таинственный ящик был у неё? 
А манная каша имеет отношение к манне небесной?

В русском языке немало ярких и 
образных выражений, которые 
были заимствованы из древне-
греческих и библейских мифов. 

Поговорим о том, что они означают.

Ящик Пандоры

Эту фразу употребляют, когда хотят 
обозначить источник несчастий, бед. 
Она дошла до нас из древнегреческих 

мифов, 
согласно 
которым 
люди не 
знали 
горя и 
жили в 
мире друг 
с другом 

до того момента, пока Прометей не 
принёс им огонь. Чтобы наказать  
Прометея, Зевс послал на Землю 
Пандору с ларцом, в котором храни-
лись несчастья. Любопытная женщина 
открыла ларец, и горести распростра-
нились по всему свету. Она захлопнула 
крышку, оставив на дне злосчастного 
ящика лишь надежду.

Манна небесная

Ждать манны небесной означает 
ждать чего-то, чего дождаться мало 
шансов. Корни этих выражений надо 
искать в Библии, в истории про то, как 
Моисей выводил иудеев из Египта.  

Когда у странников закончилась еда, 
Бог послал им манну небесную. Это 
было для них чудесным спасением. Но 
есть ли что-то общее между манной  
небесной и манной кашей, которую 
варят детям на завтрак? Самая распро-
странённая версия, что манна – это 
заимствование из древнееврейского 
языка от слова man. Так называли 
смолистое вещество, которое выделяет 
тамариск. Бедуины варят его, пропу-
скают через фильтр и употребляют 
в пищу. Считается, что это и есть та 
самая манна небесная. Кроме того, 
так называют съедобные лишайники, 
распространённые в Юго-Восточной 
Европе, Северной Африке. А манку, 
крупу из пшеницы, так называли из-за 
её внешнего сходства с манной.

Гомерический хохот

Иногда говорят гомерический смех.  
Это неудержимый, очень громкий  
хохот, смех до слёз. Причиной, вызвав-
шей гомерический хохот, может быть  
и несуразность, над которой не приня-
то смеяться. Это выражение возникло  
в 9-8-м веках до нашей эры, после того, 
как в поэмах «Одиссея» и «Илиада»  
Гомер описывал смех богов. Это выра-
жение можно встретить в произведе-
ниях Толстого, Достоевского, Набокова, 
Мамина-Сибиряка, Салтыкова-Щедрина, 
Фета.

Екатерина ТИМОФЕЕВА

6.00, 10.00 Новости «16+»
6.10 «Подкаст.лаб». «Не лыком шиты». 

«16+»
6.55 «Играй, гармонь любимая!». «12+»
7.40 «Часовой». «12+»
8.10 «Здоровье». «16+»
9.20 «Мечталлион». Национальная 

Лотерея «12+»
9.40 «Непутевые заметки» «12+»
10.10 «Жизнь своих». «12+»
11.05 «Повара на колесах». «12+»
12.00 Новости «с с/т» «16+»
12.15 «Видели видео?». «0+»
13.50 К юбилею Игоря Костолевского. 

«Пленительное счастье». «12+»
14.50 «Звезда пленительного счастья». 

Х/ф «12+»
18.00 Вечерние Новости
18.50 «Михаил Задорнов. Пророчества». 

«16+»
19.50 Х/ф «Мужская работа». «16+»
21.00 «Время» «16+»
22.35 «Небесная команда». Х/ф «12+»
00.15 «Подкаст.лаб». «16+»

6.15 «Гостья из прошлого». Х/ф «12+»
8.00 МЕСТНОЕ ВРЕМЯ. ВОСКРЕСЕНЬЕ. 

Итоговая программа «Ч» «12+»
8.35 «Когда все дома с Тимуром Кизяко-

вым» «12+»
9.25 «Утренняя почта с Николаем Баско-

вым» «12+»
10.10 «Сто к одному» «12+»
11.00, 17.00 Вести «16+»
12.00 «Большие перемены» «12+»
13.05 «Срок давности». Х/ф «12+»
17.50 «Песни от всей души». «12+»
20.00 Вести недели «16+»
22.00 Москва. Кремль. Путин «12+»
22.40 «Воскресный вечер с Владимиром 

Соловьёвым». «12+»
01.30 «11 сентября». Фильм Андрея 

Медведева «16+»
02.30 «Гостья из прошлого». Х/ф «12+»

4.55 «Улицы разбитых фонарей». Т/с 
«16+»

6.30 «Центральное телевидение». «16+»
8.00, 10.00, 16.00 «Сегодня» «16+»
8.20 «У нас выигрывают!». «12+»
10.20 «Первая передача». «16+»
11.00 «Чудо техники». «12+»
11.55 «Дачный ответ». «0+»
13.00 «Нашпотребнадзор». «16+»
14.05 «Однажды...». «16+»
15.00 «Своя игра». «0+»
16.20 «Человек в праве с Андреем 

Куницыным». «16+»
17.00 «Следствие вели...». «16+»
18.00 «Новые русские сенсации». «16+»
19.00 Итоги недели«16+»
20.20 «Ты супер!» Суперсезон «6+»
23.00 «Звезды сошлись». «16+»
00.35 «Основано на реальных событиях». 

«16+»
03.30 «Братаны». Т/с «16+»

8.00 Смешанные единоборства. UFC. 
Прямая трансляция из Австралии 
«16+»

10.00, 12.10, 17.00, 19.50 Новости «12+»
10.05, 15.10, 17.05, 19.55, 23.00, 01.45 

Все на Матч! Прямой эфир «12+»
12.15, 12.25 М/ф «0+»
12.35 Летний биатлон. Альфа-Банк 

Кубок Содружества. Масс-старт. 
Мужчины. Прямая трансляция из 
Сочи «12+»

14.05 Автоспорт. G-Drive Российская 
серия кольцевых гонок. «Moscow 
Raceway». GT4. Прямая трансля-
ция «12+»

15.35 Летний биатлон. Альфа-Банк 
Кубок Содружества. Масс-старт. 
Женщины. Прямая трансляция из 
Сочи «12+»

17.35 Баскетбол. Чемпионат мира. Муж-
чины. Финал. Прямая трансляция 
из Филиппин «12+»

20.50 Футбол. Чемпионат Европы-2024. 
Отборочный турнир. Финляндия - 
Дания. Прямая трансляция «12+»

23.35 Футбол. Чемпионат Европы-2024. 
Отборочный турнир. Ирландия - 
Нидерланды. Прямая трансляция 
«12+»

02.55 Бильярд. Кубок Кремля. Мужчины. 
Трансляция из Москвы «0+»

04.15 Современное пятиборье. Кубок 
Союзного государства. Трансляция 
из Москвы «0+»

05.30 Новости «0+»
05.35 Автоспорт. Чемпионат России по 

дрэг-рейсингу «6+»

6.00 М/ф «0+»
7.00 «Женский журнал ТВ-3». «16+»
8.00 М/ф «0+»
9.15 «Секреты здоровья». «16+»
9.30 «Суперженщина». «16+»
10.00 «Чудо». Дочь «12+»
10.45 «Чудо». Морской волчонок «12+»
11.15 «Хорошие новости с Василисой 

Володиной». «16+»
11.30 «Суперивановы». Идеальная 

свекровь «16+»
12.30 «Суперивановы». Горькая правда 

«16+»
13.30 «Суперивановы». Заклятые 

подруги «16+»
14.30 «Суперивановы». Школьное 

проклятие «16+»
15.30 «Экстра такси». «16+»
16.00 «Второе зрение». Т/с «16+»
20.15 «Большая игра». Х/ф «16+»
22.00 «Славные парни». Х/ф «16+»
00.15 «Особо опасна». Х/ф «16+»
02.00 «Мистические истории». «16+»
03.30 М/ф «0+»

5.00 «Самые шокирующие гипотезы». 
«16+»

7.00 «С бодрым утром!». «16+»
8.30 Новости «16+»
9.00 «Самая народная программа». «16+»
9.30 «Знаете ли вы, что?». «16+»
10.30 «Наука и техника». «16+»
11.30 «Неизвестная история». «16+»
12.30 Новости «16+»
12.45 «Крутые меры». Х/ф «16+»
14.30 «Птица в клетке. Заражение». 

Х/ф «16+»
16.15 «Призрак в доспехах». Х/ф «16+»
18.15 «Живое». Х/ф «16+»
20.15 «Марсианин». Х/ф «16+»
23.00 «Итоговая программа с Петром 

Марченко». «16+»
23.55 «Самые шокирующие гипотезы». 

«16+»

6.30 Мультфильмы «12+»
7.20 «Сотрудник ЧК». Х/ф «12+»
9.00 «Кино история контрразведки». 

«Начало...». «12+»
9.40 «Диалоги о животных». «12+»
10.25 «Большая жизнь». Х/ф «12+»
12.00 Неизвестные маршруты России. 

«12+»
12.40 «Невский ковчег. Теория невоз-

можного». «12+»
13.10 «Творчество юных». Гала-концерт 

«12+»
14.10 «Элементы» с Ираидой Ботт». 

«12+»
14.40 «Игра в бисер». «12+»
15.20 «Горянка». Х/ф «12+»
16.25, 23.00 «Три минуты тишины». «12+»
16.30 «Картина мира с Михаилом 

Ковальчуком». «12+»
17.10 «Пешком...». «12+»
17.40 «Театр на линии фронта. «Донбасс 

Опера». Д/ф «12+»
18.35 «Романтика романса». «12+»
19.30, 19.45 Новости культуры «12+»
20.25 «Вечный муж». Х/ф «12+»
23.05 Телефильм «Ночь джаза». «12+»
00.00 «Зеленый огонек». Х/ф «12+»
01.10 «Диалоги о животных». «12+»
01.50 «Искатели». «12+»
02.35 Мультфильмы для взрослых «12+»

5.00 «Я тебя знаю». «12+»
5.50 «Тайны города Эн». Т/с «12+»
7.35 М/ф «6+»
8.45 «Хилял». «12+»
9.00 «Уралым». «12+»
9.15 «Национальный интерес». «12+»
9.30 «Староверы». «12+»
10.00, 21.30 «Итоги. Время новостей» 

«16+»
10.45 «Весь спорт». «12+»
11.00 «Хорошие песни». «12+»
11.30 «Национальный интерес». «12+»
11.45 «Хочу к Пухову!» Кастинг «16+»
16.40 «В шаге от рая». Т/с «12+»
21.00 «Свои герои». «16+»
21.15 «Полиция Южного Урала». «16+»
22.15 «Происшествия за неделю». «16+»
22.30 «Оазис любви». Х/ф «16+»
00.05 Концерт в Крокусе. Александр 

Добронравов. «12+»
01.55 «Дом, где хранится телевидение». 

Д/ф «12+»
02.40 «Магия вкуса». «12+»
03.05 «Энциклопедия загадок». «12+»
03.55 «Я тебя знаю». «12+»

5.55, 01.55 «Петровка, 38». «16+»
7.25 «Огарева, 6». Х/ф «12+»
9.00 «Юлиан Семёнов. Жизнь как детек-

тив». Д/ф «16+»
9.50 «Неподдающиеся». Х/ф «6+»
11.30 «События» «16+»
11.45 «Берегись автомобиля». Х/ф «0+»
13.35 «Иннокентий Смоктуновский. Про-

стите, а Вы не псих?» Д/ф «16+»
14.30 «Московская неделя» «16+»
15.00 «Дорогие товарищи. Побег дипло-

мата». «16+»
15.50 «Следствие ведет КГБ. Красная 

помада». «16+»
16.40 «Спешите любить». Х/ф «12+»
18.35 «Третья жизнь Дарьи Кириллов-

ны». Х/ф «12+»
22.15 «Моя любимая мишень». Х/ф 

«16+»
00.05 «События» «16+»
00.20 «Моя любимая мишень». Х/ф 

«16+»
02.05 «Покровские ворота». Х/ф «0+»
04.20 «Большое кино. Покровские 

ворота». «12+»
04.45 «Инна Ульянова. В любви я Эйн-

штейн». Д/ф «12+»
05.30 «Московская неделя» «16+»

6.00, 05.50 «Ералаш» «6+»
7.00, 8.00 «Детектив Финник». М/с «0+»
8.20 «Уральские пельмени. Смехbook». 

«16+»
9.00 «Рогов в городе». «16+»
10.00 Шоу «Уральских пельменей». «16+»
11.05 «Золушка и тайна волшебного 

камня». М/ф «6+»
12.55 «Коати. Легенда джунглей». М/ф 

«6+»
14.40 «Мара и носитель огня». Х/ф 

«12+»
16.35 «Малефисента. Владычица тьмы». 

Х/ф «6+»
19.00 «Энканто». М/ф «6+»
21.00 «Аладдин». Х/ф «6+»
23.35 «Дракулов». Х/ф «16+»
01.20 «Аллея кошмаров». Х/ф «18+»
03.40 «Папины дочки». Т/с «0+»
05.15 «6 кадров». «16+»
05.20 М/ф «0+»

6.00, 16.05 «Большая страна». «12+»
6.50, 03.50 «Сделано с умом». «12+»
7.20 «От прав к возможностям». «12+»
7.30 «Парень из нашего города». Х/ф «12+»
9.00 М/ф «12+»
9.20 «На приёме у главного врача». «12+»
10.00 «Отчий дом». «12+»
10.15 «Моя история». В.Сюткин «12+»
11.00 Всё по-взрослому «12+»
11.45, 15.40 «Календарь». «12+»
12.15, 13.35, 17.00, 21.00 Новости «16+»
12.20 «ОТРажение. Воскресенье» «12+»
13.40 «Пешком в историю». «12+»
14.10 «Старики-разбойники». Х/ф «12+»
17.05 «Женщина, которая строила 

города». Д/ф «12+»
17.55 Праздничный концерт «12+»
19.00 «Клуб главных редакторов». «12+»
19.40 «Вспомнить всё». «12+»
20.10, 21.05 «Давай сделаем это 

по-быстрому». Х/ф «16+»
21.55 «Пиросмани». Х/ф «12+»
23.20 «Вечное движение». Д/ф «16+»
01.00 «Пятнадцатилетний капитан». 

Х/ф «12+»
02.20 «Порох». Х/ф «12+»

5.20 «Строгая мужская жизнь». Х/ф 
«12+»

7.00 «Атака». Х/ф «12+»
9.00 «Новости недели» с Юрием Подко-

паевым «16+»
9.25 «Служу России». «12+»
9.55 «Военная приемка». «12+»
10.40 «Скрытые угрозы» с Николаем 

Чиндяйкиным «16+»
11.30 «Код доступа». «12+»
12.20 «Легенды армии с Александром 

Маршалом». Николай Попель 
«12+»

13.15 «Специальный репортаж». «16+»
13.30 «История русского танка». «16+»
18.00 «Главное с Ольгой Беловой». «16+»
19.40 «История русского танка». «16+»
21.50 «Огненный экипаж». Д/ф «16+»
22.15 «Ступени Победы». «16+»
23.00 «Фетисов». «12+»
23.55 «Это сладкое слово - свобода!» 

Х/ф «12+»
02.30 «22 победы танкиста Колобанова». 

Д/ф «12+»
03.20 «1812». Т/с «16+»
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С ЮБИЛЕЕМ, 
«МАЯК»!

СОЦИУМ



ОБЩЕСТВЕННЫЕ ОБСУЖДЕНИЯ

НА ШАГ ВПЕРЕДИ

Безопасность на первом месте

Центр притяжения химиков

В соответствии с зако-
нодательством эта 
процедура прово- 
дится в рамках госу-

дарственной экологической 
экспертизы. В Челябинске, 
а затем в Озерске состоялись 
круглые столы, где экспер-
там, учёным и журналистам 
федеральных и городских 
СМИ были представлены 
материалы о сооружении 

пункта финальной изоляции 
РАО, а также оценка воз-
действия на окружающую 
среду при возведении этого 
объекта.

Немного истории

Пункт финальной изоля-
ции радиоактивных отходов 
3-го и 4-го классов строится в 
пределах санитарно-защит- 

ной зоны ПО «Маяк» для 
обеспечения экологически 
безопасной финальной 
изоляции производимых и 
накопленных предприятием 
радиоактивных отходов.

В Озерске дважды прохо- 
дили общественные слуша-
ния по материалам оценки 
воздействия строящегося 
объекта на окружающую сре-
ду, которые были приняты 
горожанами без замечаний. 
А в 2019 году главной госу-
дарственной экспертизой 
утверждена проектная доку-
ментация и разрешено стро-
ительство пункта финальной 
изоляции радиоактивных 
отходов 3-го и 4-го классов.

Системный подход

На круглом столе в инфор- 
мационном центре ПО «Ма- 
як» директор департамента 
по связям с общественно-
стью ФГУП «НО РАО» Никита 
Медянцев напомнил, что 
Национальный оператор 
по обращению с радиоактив- 
ными отходами строит и экс-
плуатирует пункты финаль- 
ной изоляции радиоактив-
ных отходов в пяти регионах 
страны – Красноярском крае, 
Томской, Свердловской, 
Ульяновской и Челябинской 
областях. В России к таким 
сооружениям требования при 
проектировании и эксплуа-

тации намного жестче, чем 
во всём мире.

Пункт финальной изоля-
ции радиоактивных отходов 
филиала «Озерский» начали 
возводить в августе 2021 
года. Он находится в восьми 
километрах от Озерска, на 
таком же расстоянии от 
Новогорного и в 12 киломе-
трах от Метлино. Безопас-
ность персонала, населения 
и окружающей среды обе-
спечивается за счёт после-
довательной реализации 
концепции многобарьерной 
защиты, основанной на 
применении системы физи- 
ческих барьеров на пути 
распространения в окружа-
ющую среду ионизирующего 
излучения и радиоактивных 
веществ, а также создания 
системы технических и 
организационных мер по 

защите физических барье-
ров и сохранению их эффек-
тивности.

На триста
лет вперед

– Возведение объекта 
будет проходить в пять 
этапов. В 2024 году планиру-
ется завершить сооружение 
пускового комплекса, а в 2025 
году он начнет работу, – 
подчеркнул Никита Медян-
цев. – Возводят его подряд-
ные организации «Синатом» 
и «Корвет», которые успешно 
возвели аналогичный объект в 
Новоуральске.

В 2025 году филиал «Озер-
ский» ФГУП «НО РАО» пла-
нирует получить лицензию 
на эксплуатацию объекта 
и приступить к работе по 
захоронению РАО, основным 
поставщиком которых ста-
нет ПО «Маяк». Строитель-
ство всего объекта объёмом 
225 тысяч кубометров для 
финальной изоляции РАО в 
санитарно-защитной зоне 
«Маяка» продолжится до 
2035 года, его эксплуатация 
– до 2060 года, а мониторинг 
объекта после заполнения 
всех модулей будет длиться 
не менее 300 лет.

Павел ГЕОРГИЕВ
Фото: Евгений ГЕЦЕВ

Оснащение ОЦК позволяет 
проводить не только курсы 
повышения квалификации 
сотрудников «Маяка» и дру-

гих предприятий Росатома – здесь 
имеется всё, чтобы проводить чем-
пионаты по методике WorldSkills.

Мария Киреева,
инженер-химик, руководитель  
отраслевого центра компетен-
ций по специальности «Анали-
тический контроль»:

– Аналитический контроль непре-
рывно сопровождает весь техноло-
гический процесс. Не менее пятисот 
работников «Маяка» ежедневно на 
своих рабочих местах соприкасаются 
с этим направлением. А если гово-
рить в масштабах атомной отрасли, 
то это не менее 20 тысяч специали-
стов, так что для экспертов ОЦК 
поле работы обширное.

На предприятиях Росатома со вре- 
менем меняются технологии, меня-
ется аналитический контроль. Мы 
должны идти в ногу со временем и раз-
вивать компетенции наших сотруд-
ников. Все занятия по программам 
повышения квалификации мы выполня-
ем в соответствии с потребностями 
нашего предприятия и организаций 

Росатома. Программы рассчитаны 
и на инженеров, и на лаборантов, и 
на аппаратчиков, которые в процессе 
работы приготавливают растворы. 
Есть программы, направленные на 
разные профессиональные уровни. 
На некоторых занятиях мы начинаем 
обучение с азов.

Большое внимание уделяем куль-
туре безопасности и стандарту 
рабочего места. На ПО «Маяк» есть 
13 экспертов в области аналитиче-
ского контроля, сертифицированных 
Корпоративной Академией Росатома. 

Это работники различных подраз- 
делений предприятия, которые чи-
тают лекции и ведут практические 
занятия. У «Маяка» есть лицензия 
на ведение образовательной деятель- 
ности, это значит, что все, кто 
успешно сдаёт экзамен, получают 
удостоверение о повышении квалифи-
кации государственного образца.

Ещё одно важное направление ра-
боты отраслевого центра компетен-
ций – это профориентация. В рамках 
курирования программы «Профессио-
налитет» была разработана и реали-

зована программа ранней практики. 
Мы регулярно проводим экскурсии для 
школьников, а в сентябре ждём ребят 
– студентов и школьников – участни-
ков экологической менделеевской экс-
педиции из шести регионов страны.

Недавно мы получили предложе-
ние поучаствовать в проекте «Цех 
Росатома», который подразумевает 
проведение вебинаров для преподава-
телей химии. Этот проект курирует 
и проводит Корпоративная Академия 
Росатома. На новый учебный год 
мы запланировали серию вебинаров. 
Некоторые отраслевые центры ком-
петенций предлагают и очный фор-
мат этого проекта, но к нам такие 
заявки пока не поступали. Возможно, 
с помощью проекта «Цех Росатома» 
мы поможем кому-то привнести 
что-то новое в преподавание пред-
мета химии в колледже и институте. 
Для нас это будет уже четвертый 
опыт организации онлайн-меропри-
ятий, которые позволяют охватить 
более 1000 человек, причем это не 
только сотрудники предприятий 
Росатома, это также представи- 
тели опорных колледжей и вузов.

Сегодня в нашем центре проходят 
обучение несколько молодых специ-
алистов: мы помогаем им быстрее 
адаптироваться в условиях произ-
водства. В перспективе планируется, 
что все молодые специалисты-химики 
будут проходить программу адапта-
ции, в том числе и в нашем отрасле-
вом центре компетенций.

Светлана СЫРОМОЛОТОВА

Национальный оператор по обращению с радиоактивными 
отходами (ФГУП «НО РАО») продолжает общественные 
обсуждения материалов обоснования лицензии на сооружение 
пункта финальной изоляции радиоактивных отходов (РАО) 
3-го и 4-го классов филиала «Озерский» в Челябинской
области.

Директор
департамента 
по связям
с обществен-
ностью НО РАО 
Никита
Медянцев
рассказал
об этапах
возведения
пункта
финальной
изоляции РАО

Первых слушателей отраслевой центр
компетенций (ОЦК) по специальности 
«Аналитический контроль» принял
в начале 2022 года сразу после своего
открытия.

Оснащение ОЦК позволяет проводить не только курсы повышения квали-
фикации специалистов Росатома – здесь имеется всё, чтобы проводить 
чемпионаты профессионального мастерства атомной отрасли

300
лет будет длиться

мониторинг
пункта финальной

изоляции
радиоактивных

отходов филиала
«Озерский» после
заполнения всех

его модулей
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С ЮБИЛЕЕМ, 

«МАЯК»!

УПРАВЛЕНЧЕСКИЙ КАДРОВЫЙ РЕЗЕРВ

ВОЛОНТЕРСТВОТЕАТР

Алексей Карасов поступил 
в Уральский государственный 
лесотехнический университет 
после окончания профессиональ-
ного лицея по специальности 
«Автомеханик». После учёбы 
и службы в армии в 2014 году 
вернулся в Озёрск и устроился 
инженером по надзору в управ- 
ление автотранспорта ПО «Маяк». 
Сегодня Алексей Карасов –  
сотрудник отдела главного  
механика службы промышлен-
ной безопасности.

Д
ос

ье



На открытии 
сезона театр 
«Наш дом» 
покажет 
премьеру – 
пьесу 
Максима 
Горького 
«Зыковы»

Век учись: как стать лидером

Премьеры 
в «Нашем доме»

Твори добро

Алексей Карасов учится в Корпоративной Академии Росатома 
по программе подготовки управленческого кадрового резерва 
«Таланты Росатома».

16 сентября театр драмы и комедии «Наш дом» 
начинает 76-й театральный сезон.

Две недели осталось до второго фестиваля волонтеров, 
который состоится в Озерске при грантовой 
поддержке «Маяка».

СОЦИУМ

Модульная программа 
развития нацелена на 
перспективных специа-
листов и руководителей 

начального звена, обладающих  
высоким потенциалом. Рекомен-

О премьерах, которые готовят-
ся к постановке, рассказал 
художественный руководитель 
театра Андрей Сюськин:

– На открытии сезона мы покажем 
премьеру – пьесу Максима Горького  
«Зыковы». Это наша дань памяти  
русскому советскому писателю, имя 
которого наш театр носил долгие годы. 
Пьеса «Зыковы» – история о любви, 
семейных ценностях. Режиссёр-поста-
новщик – Елена Калужских, художник- 
постановщик – Василиса Шаламберидзе, 
они обе из Челябинска.

Следующая премьера – «Медея». Это 
авторская инсценировка Никиты Золина 
по драме древнегреческого драматурга 
Еврипида. События, описанные в драме 

за несколько столетий до нашей эры, 
Никите удалось «приблизить» к нашим 
дням.

Накануне новогодних праздников  
для детей мы покажем премьеру – 
«Хоттабыч» в постановке московского 
режиссёра Виктории Печерниковой. 
Для самых-самых маленьких в формате 
«бэби-театр» в малом зале готовится 
спектакль «Следы на снегу». Сначала был 
эскиз спектакля, сделанный в рамках 
творческой лаборатории «ЭХО Большого 
детского фестиваля», которая прошла 
у нас зимой. И вот питерский режиссёр 
Ксения Павлова и озёрский художник 
Екатерина Казакова работают над 
полноценным спектаклем. Здесь не 
будет конфликтов, страстей, зато здесь 
будет комфортная для малышей, почти 
домашняя обстановка, где всё можно 
потрогать руками. Формат «бэби- 
театра» – новое и очень популярное  
направление в театральном искусстве.

В октябре пройдёт областной теа-
тральный фестиваль «Сцена-2023». Из 
Челябинска в Озёрск приедут критики и 
члены жюри, они дадут оценку постанов-
ке «Ужин с дураком». Это французская 
комедия, премьерный показ которой был 
в прошлом сезоне. Пьеса Франсиса Вебера 
известна во всём мире и с успехом идёт 
на самых разных сценах. Мы приглаша-
ем горожан в «Наш дом» и будем рады 
встрече с нашими зрителями.

Екатерина ТИМОФЕЕВА
Фото из архива театра «Наш дом»

Второй фестиваль волонтеров – это еще больше площадок  
волонтерских направлений округа, встречи с интересными  
спикерами в рамках образовательного блока и различные  
мастер-классы. Фестиваль вновь соберет вместе неравнодуш-
ных и отзывчивых людей, готовых помогать и дарить тепло 
своей души. Напомним, впервые фестиваль волонтеров Озерска 
состоялся в прошлом году, объединил семь площадок различных 
добровольческих направлений и собрал более 50 волонтеров и 
свыше 300 участников.

дацию для обучения по программе 
Алексей Карасов получил по месту 
работы от главного механика  
предприятия.

Сегодня Алексей Карасов работает 
в группе методического обеспечения 
отдела главного механика службы 
промышленной безопасности.

– Мы с коллегами отвечаем за обе-
спечение бесперебойной и технически 
правильной эксплуатации механиче-
ского оборудования во всех подразде-
лениях предприятия, а это более 42 
тысяч единиц оборудования! В это 
число входит оборудование, работаю-

щее под избыточным давлением, сюда 
же относятся подъёмные сооружения, 
металлообрабатывающее оборудо-
вание, насосы, компрессоры и многое 
другое, – объясняет Алексей Олего-
вич. – Если сказать проще, мы отве-
чаем за то, чтобы всё это качествен-
но работало, вовремя обслуживалось 
и ремонтировалось. Изучаем условия 
работы оборудования в структурных 
подразделениях, контролируем соблю-
дение нормативной и технической 
документации.

В настоящее время наш герой 
занимается совершенствовани-
ем системы ТОРО – технического 
обслуживания и ремонта оборудо-
вания. Приказы по предприятию, 
переписка с Ростехнадзором и 
Росатомом, подготовка документов 
для получения лицензий и отче-
тов о выполнении лицензионных 
требований – это тоже часть работы. 
Бывает, что возникают и нестан-
дартные задачи.

«Мы работаем и в офисе, и на 
промышленной площадке. Регулярно 
проходят тематические и комплекс-
ные проверки структурных подразде-
лений. Отмечу, что в отделе главного 
механика службы промышленной 
безопасности работают разносто-
ронние люди, готовые решать любые 
задачи, которые ставит перед ними 
предприятие», – добавляет Алексей 
Карасов.

По тому, как он рассказывает  
о своей работе, понятно, что она 
ему по душе. Он вообще не пред-
ставляет, как можно сидеть без 
дела. Для него труд – естественное 
состояние, и он готов к любой рабо-
те, в том числе и к обучению. Когда 
поступило предложение пройти  
обучение по программе управлен-
ческого кадрового резерва, согла-
сился сразу. Учеба началась в конце  
прошлого года.

– В моей группе много интересных 
людей, и все без исключения с горящи-
ми глазами. Кто-то из них уже явля-
ется руководителем, – рассказывает 
Алексей Карасов. – Во время тренин-
га нам были предложены ситуации, 
в которых надо представить себя 
вновь принятым на работу сотруд-
ником, начальником или опытным 
специалистом. Это был интересный 
психологический тренинг – приме-
рить на себя чужую роль. Ведь лидер, а 
в нас развивают лидерские качества, 
должен понимать своих подчинён-
ных, уметь найти подход к каждо-
му. Интересный и полезный опыт! 
Преждевременно сейчас говорить о 
том, как данная учёба повлияет на 
мой карьерный рост. Впереди ещё два 
года обучения – тренинги, практики, 
проектные работы. Но то, что уже 
успел узнать, я взял на вооружение.

Светлана СЫРОМОЛОТОВА
Фото: Алексей ЖЕНИН
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АРЕНА

ТУРНИР

МИНИ-ФУТБОЛ

Юношеская «Атомиада»

«ЯОК-Урал» едет в Саров

В сентябре город Заречный в Свердловской 
области примет спортивные команды из 
атомных городов Уральского региона.

В Екатеринбурге на площадке футбольного 
клуба «ВИЗ-Синара» прошел региональный 
отборочный турнир по мини-футболу 
памяти трижды Героя Социалистического 
Труда Ефима Павловича Славского.

Здесь впервые пройдут юношеские спортивные 
игры Госкорпорации «Росатом». Шесть городов, 
шесть видов спорта, около двухсот участников и 

главный организатор – чемпион мира.

– Идея таких игр зародилась давно, а Заречный для 
их проведения мы выбрали по нескольким причинам. 
Во-первых, на Белоярской атомной станции на очень 
высоком уровне развито спортивное направление. 
Во-вторых, в этом городе хорошие спортивные объек-
ты, которые позволяют провести соревнования та-
кого масштаба, – рассказала Светлана Петрачина, 
чемпионка мира по синхронному плаванию, заслу-
женный мастер спорта и исполнительный директор 
АНО «Атом-спорт».

Участниками соревнований станут школьники из 
Заречного, Лесного, Новоуральска, Озерска, Снежин-
ска, Трёхгорного – юноши и девушки 14-16 лет. В рам-
ках игр пройдут командные соревнования по мини- 
футболу и баскетболу, лично-командные по легкой 
атлетике, плаванию и настольному теннису, а также 
командная эстафета с элементами военной игры.

В турнире участвовали пять команд: УЭМЗ (Ека-
теринбург), ЭХП (Лесной), ПО «Маяк» (Озерск), 
ПСЗ (Трёхгорный) и РФЯЦ-ВНИИТФ (Снежинск). 

«Маяковцы» проиграли команде из Лесного,  
сыграли вничью с командой из Снежинска и одер- 
жали две победы над командами Екатеринбурга  
и Трёхгорного.

В итоговой турнирной таблице сборная ПО «Маяк» 
заняла второе место. В Сарове (Нижегородская  
область) состоится финальный турнир памяти  
Е.П. Славского. В состав сборной «ЯОК-Урал» вошли  
игроки ЭХП (Лесной) и ПО «Маяк» (Озерск).

Илья ЯКОВЛЕВ

ХОККЕЙ С ШАЙБОЙ

ФУТБОЛ

Никто не хотел уступать

Не хватило везения

Расстояние от Лесного до Озерска – это почти 400 километров или восемь часов 
утомительного пути на автобусе. Но эти цифры не сказались на настроении хоккейной 
дружины руководителей предприятия «Электрохимприбор», отправившихся в последнюю 
субботу лета из Свердловской в Челябинскую область на товарищеский матч с командой 
ПО «Маяк».

В Челябинске состоялся региональный финал традиционного фестиваля 
детского дворового футбола. Озерск на соревнованиях представляли 
юноши и девушки клуба «Арго» из школы №25.

Цель визита предста-
вителей ЭХП была 
благородной – поздра- 
вить «маяковцев» с 

75-летием предприятия, а 
также возродить дружествен-
ные спортивные связи между 
«Маяком» и «Электрохим- 
прибором».

– Часть представителей  
нашей команды впервые прие-
хала в Озерск, поэтому мы  
с большим интересом посе-
тили музейную экспозицию 
«Маяка» и места, связанные с 
историей Озерска, – отметил 
Александр Хощенков, заме-
ститель генерального дирек-
тора ЭХП по производству и 
капитан хоккейной команды 
предприятия. – В прошлом 
году в Лесном также открылся 
новый спортивный комплекс с 
искусственным льдом, но СОК 
«Маяк-Арена» – более интерес-

На арене стадиона областной 
спортивной школы по фут-
болу выступили команды 
юношей и девушек 2009-

2010 годов рождения – победители 
муниципальных этапов. Формат 
проведения фестиваля был таков: 
состав команды – восемь человек, 
в поле – шесть игроков, включая 
вратаря, продолжительность матчей 
– два тайма по 15 минут.

Фестиваль традиционно прово-
дится региональным отделением 
партии «Единая Россия». Турнир 
прошёл в рамках федерального  
проекта «Спорт – норма жизни».  
На торжественном открытии  
регионального финального этапа 
координатор партийных проектов 
«Единой России» «Детский спорт»  
и «Za самбо», депутат Челябинской 
городской думы Денис Лапотыш-
кин поздравил участников и поже-
лал им честной борьбы и дальней-
ших успехов в спорте и учёбе.

ный проект. Наша сыгранная 
команда существует уже 15 
лет и выступает в Ночной лиге 
Лесного. Поэтому могу заве-
рить, что для хозяев площадки 
игра будет трудной.

СОК «Маяк-Арена». 
26 августа. 

Товарищеский матч
Сборная ПО «Маяк» (Озерск) 
– сборная ЭХП (Лесной) 7:6 
(0:4 3:0 4:2)
Шайбы у ПО «Маяк» забро-
сили Николай Краев (4), 
Антон Лазарев (2), Андрей 
Лучников.

За сборную «Маяка» высту- 
пали хоккеисты с радиохими- 
ческого и реакторного заво- 
дов, управления рабочего 
снабжения, завода радио- 
активных изотопов и завода 
химического производства. 
Все они играют на первенство 

Озерска, и с чистого листа 
впервые вышли в таком соста-
ве противостоять слаженной 
дружине из Лесного.

Александр Хощенков как в 
воду глядел – к концу первого 
периода хозяева проигрывали 
0:4. Но затем во всей красе 
показала себя техничная и 
мастеровитая связка «Маяка» 
Николай Краев – Антон Лаза- 
рев, разорвавшая в клочья 
оборону наших друзей из 
Лесного. Напряжение в игре 
держалось до финального 
свистка, и окончательный  
счёт встречи на табло изме-
нился за секунду до конца 
третьего периода. Команда 
ЭХП забила шестую шайбу 
в ворота «Маяка», но победу 
праздновали хозяева площадки.

Андрей Лучников,
капитан сборной 
ПО «Маяк»:

Такие матчи станут 
хорошей традицией 
возрождения дружбы на 
спортивных площадках 
между двумя предприяти-
ями ядерного оружейного 
комплекса Росатома.  
Игра в Озерске по сюжету 
получилась захватываю-
щей. Надеюсь, что ответ- 
ный визит в Лесной и 
встреча на хоккейной пло-
щадке наших коллег полу-
чится такой же интерес-
ной и войдёт в летопись и 
«Маяка», и ЭХП.

Текст и фото: 
Павел ГЕОРГИЕВ

Игра в Озерске 
по сюжету 
получилась 
захватывающей, 
и напряжение 
держалось 
до финального 
свистка

– Традиционно на финальный 
этап фестиваля вместе с трене-
рами, наставниками, родителями 
приезжают команды со всех терри-
торий нашей области. Это большой 
спортивный праздник, география 
его довольно широкая и организа-
ция соревнований всегда на самом 
высоком уровне, – отметил Денис 
Лапотышкин.

Победителем регионального 
этапа фестиваля детского дворо-
вого футбола-2023 у девушек стала 
команда из Копейска, на втором 
месте – Аргаяш, на третьем – Озерск. 
У юношей на первом месте – Аргаяш, 
на втором – Озерск, на третьем – 
Еманжелинск.

– В основное время наши девчонки 
и мальчишки не уступили никому, 
– подчеркнул Сергей Бердников, 
тренер клуба «Арго». – Ребята 
выиграли у соперников из Кичигино 
– 2:1, Еткуля – 2:1, Еманжелинска 

– 3:1, а в финале сыграли в основное 
время вничью с Аргаяшом – 1:1, но 
уступили по пенальти – 3:4. Наши 
девочки все три матча завершили 
вничью и по разнице мячей заняли 
только третье место. По сути  
нашим командам не хватило по  
одному точному удару, чтобы  
попасть на Всероссийский фести-
валь детского дворового футбола.

Победители и призёры региональ- 
ного этапа фестиваля получили 
кубки, медали и грамоты. А команды 
из Копейска и Аргаяша отправляют-
ся в Барнаул (Алтайский край), где в 
начале сентября состоятся финаль-
ные игры Всероссийского фестиваля 
дворового футбола.

Антон ХРОМОВ
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«МАЯК»!
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Онлайн-экскурсия
в музей ПО «Маяк». 
Аудиогид можно найти
на портале izi.travel, 
не выходя из дома
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электромонтажник по распределительным 
устройствам и вторичным цепям;
электромонтажник-наладчик;
электрослесарь.

Обращаться:
Ивашкин Константин Геннадьевич,
телефоны: (35130) 3-50-07, 3-72-17.

В ЦЕХ СЕТЕЙ И ПОДСТАНЦИЙ
ПО «МАЯК» ТРЕБУЮТСЯ:

В УПРАВЛЕНИЕ КАПИТАЛЬНОГО
СТРОИТЕЛЬСТВА ПО «МАЯК» ТРЕБУЮТСЯ:

инженер-физик.

Обращаться:
Ромадова Светлана Ивановна,
телефоны: (35130) 3-39-26, 3-72-17.

начальник исследовательской лаборатории.

ТРЕБОВАНИЯ: 
высшее техническое образование (специалитет, 
магистратура), опыт работы не менее 5 лет
в аналитической (испытательной) лаборатории.

Обращаться:
Семенов Максим Александрович,
телефоны: (35130) 3-72-45,
+7 (912) 473 60 11.

В ЦЕНТРАЛЬНУЮ ЗАВОДСКУЮ
ЛАБОРАТОРИЮ ПО «МАЯК» ТРЕБУЮТСЯ:

В РЕМОНТНО-СТРОИТЕЛЬНОЕ
УПРАВЛЕНИЕ ПО «МАЯК» ТРЕБУЮТСЯ:

В УПРАВЛЕНИЕ
ПО ПРОЕКТИРОВАНИЮ

И КОНСТРУИРОВАНИЮ ПО «МАЯК»
ТРЕБУЮТСЯ СПЕЦИАЛИСТЫ

КВАЛИФИКАЦИИ «ИНЖЕНЕР»
ПО НАПРАВЛЕНИЯМ:

промышленное и гражданское
строительство;
теплогазоснабжение и вентиляция;
водоснабжение и канализация;
инфокоммуникационные технологии
и системы связи;
автоматизация технологических процессов;
электрификация предприятий.

ТРЕБОВАНИЯ: 
высшее профессиональное
образование по указанным направлениям.
Опыт работы желателен.

ЗАРАБОТНАЯ ПЛАТА
ОТ 50 ТЫС. РУБЛЕЙ.

Обращаться:
Бойко Наталья Юрьевна, 
телефоны: (35130) 3-76-52, 3-72-17.

В УПРАВЛЕНИЕ ТЕХНИЧЕСКОГО
ОБЕСПЕЧЕНИЯ И ЭКСПЛУАТАЦИИ
ОБЪЕКТА ПО «МАЯК» ТРЕБУЮТСЯ:

НА ЗАВОД РАДИОАКТИВНЫХ
ИЗОТОПОВ ПО «МАЯК» ТРЕБУЮТСЯ:

главный механик;
инженер по подготовке 
производства;
инженер-механик;
инженер-энергетик по 
релейной защите, автоматике, 
измерениям и телемеханике;
инженер-электрик;
инженер-энергетик.
Контактное лицо:
Обращаться:
Токаревский Феликс Сергеевич, 
телефоны: (35130) 3-73-54, 3-72-17.

инженер-технолог;
сменный инженер-технолог;
инженер по организации и нормированию труда.

Обращаться:
Сизиков Станислав Юрьевич, 
телефоны: (35130) 3-84-54, 3-72-17,
Сырых Ирина Николаевна , 
телефоны: (35130) 3-85-50, 3-72-17.
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ФГУП «ПО «Маяк» приглашает
кандидатов на очное

собеседование по опубликованным
вакантным должностям.

Запись на прием по телефону
(35130) 3-72-17.

начальник группы автоматизации управления 
производством;
ведущий инженер-электроник;
инженер по автоматизированным системам 
управления производством;
инженер-программист.

ТРЕБОВАНИЯ: высшее профессиональное 
образование. 

Обращаться:
Макаров Алексей Николаевич,
телефоны: (35130) 3-30-26, 3-72-17,
Ефимова Наталья Анатольевна,
телефоны: (35130) 3-99-69, 3-72-17.

В СЛУЖБУ ИНФОРМАЦИОННЫХ
ТЕХНОЛОГИЙ ПО «МАЯК» ТРЕБУЮТСЯ:
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геодезист.

Обращаться:
Зайкина Галина Александровна,
телефоны: (35130) 3-96-47, 3-72-17.

В СЛУЖБУ ПРОМЫШЛЕННОЙ
БЕЗОПАСНОСТИ ПО «МАЯК» ТРЕБУЕТСЯ:

 
врач-терапевт;
врач-физиотерапевт;
врач-уролог (на 0,25 ставки); 
врач-эндокринолог (на 0,5 ставки); 
медицинская сестра по массажу; 
медицинская сестра по физиотерапии;
санитарка/санитар; 
врач по медицинской реабилитации;
зубной врач;
уборщик служебных помещений; 
горничная; 
дворник; 
инженер по организации эксплуатации и ремонту;
матрос-спасатель (на период сезонных работ);
повар;
кондитер; 
уборщик производственных помещений;
мойщик посуды; 
официант.

 Обращаться:
Пяткова Виктория Вячеславовна,
телефоны: (35130) 3-78-23, 3-72-17.

В УПРАВЛЕНИЕ РАБОЧЕГО
СНАБЖЕНИЯ ПО «МАЯК» ТРЕБУЮТСЯ:

НА ПРИБОРНО-МЕХАНИЧЕСКИЙ
ЗАВОД ПО «МАЯК» ТРЕБУЮТСЯ:

слесарь-ремонтник;
электромонтер по ремонту и обслуживанию
электрооборудования;
слесарь механосборочных работ;
оператор станков 
с программным управлением;
наладчик станков и манипуляторов 
с программным управлением;
токарь;
фрезеровщик;
слесарь-электромонтажник;
слесарь по КИПиА;
инженер-сметчик;
слесарь по сборке металлоконструкций.

Обращаться:
Клочкова Виктория Александровна, 
телефоны: (35130) 3-81-82, 3-72-17,
Залетова Елена Ивановна,
телефоны: (35130) 3-83-84, 3-72-17.

мастер по ремонту оборудования участка
электросетей и электрооборудования;
электромонтер по ремонту и обслуживанию
электрооборудования;
инженер по КИПиА;
дежурный слесарь по ремонту и обслуживанию 
систем вентиляции и кондиционирования.

 Обращаться:
 Шиловская Диана Львовна,
 телефоны: (35130) 3-70-03, 3-72-17.
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гидрогеолог;
машинист буровой установки; 
грохотовщик;
инженер-механик;
электромонтер по ремонту 
и обслуживанию
электрооборудования.

 Обращаться:
 Храменкова Марина Николаевна,
 телефоны: (35130) 3-23-67, 3-72-17.

В СЛУЖБУ ЭКОЛОГИИ
ПО «МАЯК» ТРЕБУЮТСЯ:
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геодезист.

ТРЕБОВАНИЯ:
высшее профессиональное
образование.
Опыт работы желателен.

каменщик;
маляр строительный;
арматурщик;
кровельщик по рулонным кровлям и кровлям  
из штучных материалов.

ТРЕБОВАНИЯ:
начальное профессиональное
образование.
Опыт работы по профессии.

Обращаться:
Новик Мария Михайловна,
телефон 3-38-70.
Справки по телефонам:
(35130) 3-38-75, 3-72-17.
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машинист резальных машин;
почтальон (на 0,25 ставки), прием на работу
осуществляется с 18 лет.

Обращаться:
Чурсина Анна Владимировна,
телефоны: (35130) 3-38-51, 3-72-17.

В ПОЛИГРАФИЧЕСКИЙ УЧАСТОК
ПО «МАЯК» ТРЕБУЮТСЯ:
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инженер по надзору за строительством;
геодезист.

ТРЕБОВАНИЯ: высшее профессиональное
образование. Опыт работы желателен.
ЗАРАБОТНАЯ ПЛАТА ОТ 65 ТЫС. РУБЛЕЙ.

Обращаться:
Абозина Олеся Владимировна,
телефоны: (35130) 3-37-25, 3-72-17.

В СЛУЖБУ ХРАНЕНИЯ,
ТРАНСПОРТИРОВАНИЯ И КОНТРОЛЯ 

СПЕЦПРОДУКЦИИ ПО «МАЯК»
ТРЕБУЮТСЯ:
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