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В ОзТК состоялся
областной чемпионат
среди юниоров
«Профессионалы»

Более тысячи «маяковцев»
приняли участие
в городских субботниках

«Маяк» стал местом встречи
молодежных лидеров
предприятий ядерного 
оружейного комплекса

На «Маяке» стартовала отраслевая 
программа развития среднего 
звена управления ЯОК

Авангард Росатома Время лидеровВ химики – со школыОбразцовая команда
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В спорткомплексе «Маяк-Арена» прошел товарищеский
матч с участием всемирно известных хоккеистов,
посвященный 75-летию «Маяка».

Легенды советского и мирового 
хоккея – Валерий Каменский, 
Алексей Касатонов, Вячеслав 
Фетисов побывали в Озерске 

и приняли участие в товарищеском 
матче ветеранов ХК «Маяк-Гранит» 
и «СКиЧ» (Снежинск), посвященном 
75-летию ПО «Маяк». 

Дружественный визит знамени-
тых хоккеистов на первое в стране 
предприятие ядерного оружейного 
комплекса атомной отрасли начал-
ся с ознакомительных экскурсий в 
подразделения «Маяка». Вячеслав 
Фетисов побывал на заводе радиоак-
тивных изотопов, Валерий Каменский 

и Алексей Касатонов – на заводе хи-
мического производства, где посе-
тили музей первого промышленного 
реактора «А». 

Без сомнения, кульминацией визи-
та прославленных спортсменов стал 
поединок ХК «Маяк-Гранит» с нашими 
постоянными и принципиальными 
соперниками – командой «Спортивно-
го клуба имени Чкалова» (Снежинск). 
На переполненных трибунах «Ма-
як-Арены», как говорят, яблоку негде 
было упасть. Ведь за команду хозяев 
выступали Валерий Каменский – 
олимпийский чемпион, многократный 
чемпион мира, Европы и СССР, обла-
датель Кубка Стэнли, член Тройного 

золотого клуба, член Зала славы ИИХФ, 
вице-президент Континентальной 
хоккейной лиги; Алексей Касатонов 
– двукратный олимпийский чемпион, 
многократный чемпион мира, обла-
датель Кубка Канады, член Зала славы 
ИИХФ, генеральный директор Ночной 
хоккейной лиги; Вячеслав Фетисов – 
заместитель председателя Обществен-
ного совета Госкорпорации «Росатом», 
двукратный олимпийский чемпион, 
многократный чемпион мира, облада-
тель Кубка Канады, 3- кратный обла-
датель Кубка Стэнли, член Тройного 
золотого клуба, член Зала хоккейной 
славы в Торонто, член Зала славы 
ИИХФ, депутат Госдумы РФ, председа-
тель Всероссийского общества охраны 
природы, посол доброй воли ООН. 

Исторический матч для Озерска и 
«Маяка» начался с приветственных 
слов капитана команды «Маяк-Гра-

нит» Вячеслава Фетисова, главы ОГО 
Евгения Щербакова и председателя 
профсоюза атомного предприятия 
Максима Чубенко. Закончился това-
рищеский поединок боевой ничьей со 
счетом 7:7. 

Вячеслав Фетисов: 

Для меня огромная честь и радость 
поздравить «Маяк» с 75-летием. 
Когда погружаешься в историю 
предприятия, то понимаешь, как 
целеустремлённость и понимание 
ситуации в мире творят чудеса. 
Здесь, на «Маяке», работают уни-
кальные люди. Желаю процветания 
«Маяку» и всей атомной промыш-
ленности! 

Павел ГЕОРГИЕВ
Фото: Евгений ГЕЦЕВ

Боевая ничья

С ЮБИЛЕЕМ, «МАЯК»!
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Программа «Авангард Рос- 
атома» направлена на 
развитие среднего звена 
управления ядерного ору-

жейного комплекса (ЯОК), повыше-
ние управленческой компетенции 
и развитие навыков персональной 
эффективности, а также разви-
тие мотивации руководителей на 
инициирование проектов высокой 
значимости на отраслевом уровне.

В программе четыре модуля: «Я и 
другие», «Я и команда», «Я и бизнес» 
и итоговая конференция. Более сотни 
участников первого модуля со всех 
предприятий ядерного оружейного 
комплекса Росатома гостеприимно 
принимало Производственное объ-
единение «Маяк». Заключительный 
модуль состоится в сентябре в «Ака-
демии «Маяк» в Нижнем Новгороде.

– Программа «Авангард Рос- 
атома» – это пилотный проект не 
только в ЯОК, но и во всей атом-
ной отрасли, – отметила Евгения 
Осипова, руководитель программ 
развития Корпоративной Академии 
Росатома. – Ядерный оружейный ком-
плекс выбран первым, потому что 
ЯОК – это оплот обороноспособно-
сти России и центр передовых тех-
нологий. Если использовать военную 
терминологию, то авангард – это 
передовой отряд. Мы понимаем, что 
перед нами уже опытные руководи-
тели, за плечами которых сотни 
подчиненных. Поэтому руководите-

лям крайне важно быть на острие 
новых знаний. Большой блок програм-
мы будет посвящен генерации новых 
идей в технологическом суверените-
те атомной отрасли. Лучшие идеи 
получат путевки в жизнь и статус 
проектов.

В панельных дискуссиях моду-
ля «Я и другие» приняли участие 
Андрей Солодаев – заместитель 
директора дирекции по ЯОК–дирек-
тор департамента по управлению 
персоналом и развитию ПСР; Денис 
Анищук – директор по гражданской 
продукции ЯОК; Владислав Вычу-
гжанин – директор направления 
цифровизации и информационных 
технологий ЯОК; Андрей Порошин 
– генеральный директор ПО «Маяк».

По опросу участников програм-
мы, лидер технологического сувере-
нитета в ЯОК должен быть реши-
тельным, честным, компетентным, 
современным, коммуникативным 
членом команды.

– Чтобы быть в тренде техноло-
гического суверенитета, надо просто 
быть патриотом своей страны, – 
подчеркнул Андрей Солодаев. – Мы 
можем быть решительными и амби-
циозными, но если человек за лишний 
рубль готов поменять место житель-
ства и уехать в другую страну, то 
грош нам всем цена. 

– Первое, что меня удивило, – это 
отсутствие в перечисленных каче-

ствах лидера такого понятия, как 
знания. А мы везде себя позициони-
руем, что Росатом – корпорация 
знаний, – констатировал Андрей 
Порошин. – Во-вторых, очень важно, 
чтобы под решительностью пони-
малось не просто принятие решений, 
но и ответственность за коллектив 
и результаты работы. Вот только 
тогда у нас все получится в решении 
сложных задач.

За два дня работы на «Маяке» 
линейные руководители определи-
ли свою роль в достижении целе-
вых результатов в стратегических 

программах Росатома, получили 
набор инструментов для ежедневной 
управленческой работы, обозначи-
ли дальнейшие шаги по развитию 
профессионального сообщества. По 
завершении первого модуля «Аван-
гарда Росатома» тренеры програм-
мы из Корпоративной Академии 
Росатома представят руководству 
ЯОК фамилии 20 самых активных 
участников, у которых появится 
шанс сделать следующий шаг по 
карьерной лестнице.

Павел ГЕОРГИЕВ
Фото: Алексей ЖЕНИН

НЕДЕЛЯ В РАЗРЕЗЕ

Большой блок программы посвящен генерации новых идей
в технологическом суверенитете атомной отрасли



КОНКУРС ОФИЦИАЛЬНО

Авангард Росатома
На ПО «Маяк» стартовала отраслевая программа «Авангард Росатома».

ОТРАСЛЬ

Идея на миллион Наш. 
ГенеральныйНа «Маяке» начался прием заявок

на участие в конкурсе перспективных
стратегических идей.

Перед Росатомом, 
ядерным оружейным 
комплексом и ПО 
«Маяк» стоят сложней-

шие вызовы, сформулированные 
в «Видении-2030»: увеличение 
выручки от реализации граж-
данской продукции и доли 
новых продуктов. Для решения 
этих задач «Маяк» запускает 
конкурс перспективных страте-
гических идей.

Мудрая цитата гласит: «Все 
новое – хорошо забытое старое». 
Поэтому прежде чем хвататься 
за современные тренды, необхо-
димо оглянуться назад и посмо-
треть, не упущены ли из фокуса 
внимания идеи, которые уже 
прорабатывались на предприя-

тии, но по каким-то причинам не 
получили своего развития. 

Основное направление 
конкурса – проанализировать 
архивы и закрытые хранилища 
предприятия, где собраны тыся-
чи отчетов, содержащих в себе 
крупицы знаний, технологий и 
продуктов. А затем просеять эти 
идеи через современное вос-
приятие и представить то, что 
позволит справиться с вызовами 
будущего и обеспечит устойчи-
вое развитие предприятия.

Цель конкурса – объединить 
в себе современные знания 
технических специалистов, 
работающих в структурных 
подразделениях, и накопленные 
идеи в архивах, ждущие своего 
выхода на сцену. Важны любые 
идеи: и на 1 млн руб., и на 100 
млн руб. Поэтому если Вам вдруг 
показалось, что идея, которую 
Вы нашли, незначительна, смело 
подавайте ее на конкурс.

Возможно, завтра именно 
Ваша идея развернется
на 1 млрд руб. 

Основными результатами 
конкурса станут: отобранные 
идеи, которые уже завтра 
будут запускаться на произ-
водстве, специалисты, готовые 
развивать предприятие, и 
сформированный банк идей по 
новым продуктам и услугам. 
А неформальный результат – 
это возможность приоткрыть 
завесу истории и окунуться 
в мир технологий и собы-
тий, которые происходили на 
пути становления уникально-
го предприятия ПО «Маяк», 
отмечающего в этом году своё 
75-летие.

Победитель конкурса
получит денежную
премию 30 тыс. руб.,
за 2 место – 20 тыс. руб., 
за 3 место – 10 тыс. руб.

Форма заявки на участие 
размещена на корпоративном 
сайте предприятия в разделе 
«Информация подразделений/
Центральная заводская лабо-
ратория/Объявления». Заявки 
принимаются до 25 июня 2023 
года по внутренней корпора-
тивной почте на имя Максима 
Александровича Семенова с 
грифом не выше «ДСП». Итоги 
конкурса будут подведены до 07 
июля 2023 года.

Наблюдательный совет Росатома ут-
вердил назначение Андрея Порошина 
генеральным директором «Маяка».

С сентября 2022 года Андрей Порошин 
исполнял обязанности руководите-
ля градообразующего предприятия 
Озерска. После проведения всех 

необходимых согласующих процедур его 
кандидатура была коллегиально утверждена 
на очном заседании Наблюдательного совета 
Госкорпорации «Росатом».

Информационная
служба ФГУП «ПО «Маяк»
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НЕДЕЛЯ В РАЗРЕЗЕ

БЕЗОПАСНОСТЬ

Справки о месте, форме и записи на прием  
по телефону: 3-34-18, а также через сообщество 
«Единая Россия Озерск» («ВКонтакте»).

По вопросам записи на прием к председателю 
Собрания депутатов Озерского городского округа 
обращаться по телефону: 2-55-31.

При себе иметь документ, удостоверяющий 
личность.

ЕДИНАЯ РОССИЯ

График приема граждан 
в депутатском центре 

озерского отделения партии 
«Единая Россия» в мае 2023 года

Прием ведут депутаты фракции «Единая Россия» 
Собрания депутатов Озерского городского округа и 
руководитель общественной приемной губернатора 
Челябинской области в Озерском городском округе 
Сылько Валентина Михайловна.

В период действия особого противопо-
жарного режима запрещается:
 разведение костров, выжигание сухой 

растительности, сжигание твердых бытовых 
отходов, мусора на землях лесного фонда, 
населенных пунктов и прилегающих террито-
риях, землях сельскохозяйственного назна-
чения;
 сжигание порубочных остатков и горю-

чих материалов на земельных участках в гра-
ницах полос отвода и охранных зон железных 
и автомобильных дорог.

Требованиями пожарной безопасности 
приготовление пищи допускается в специ-
альных несгораемых емкостях (например, 
мангалах, жаровнях) на земельных участках 
частных домовладений при соблюдении 
противопожарного расстояния от очага до 
зданий, сооружений и иных построек не ме-
нее 5 метров.

Костры вне закона
С 12 апреля на территории Челябинской области 
установлен особый противопожарный режим.

Более

1000
работников 
«Маяка» – 
приняли 
участие 
в городских 
субботниках

БЛАГОУСТРОЙСТВО

Горячий чай из обще-
го термоса, музыка 
и главный атрибут 
субботников послед-

них лет на «Маяке» – белые 
футболки. Это сквер 40-летия 
Победы на улице Набереж-
ной. Главные действующие 
лица субботника – более 50 
работников завода радиоак-
тивных изотопов «Маяка». 
Уборка набережной и огром-
ного сквера для них – дело 
двух часов.

– Свежий воздух, лю-
бимый город, хорошая 

компания – что мо-
жет быть лучше? 
На субботники 
выхожу с самого 
детства, и 
всегда это было 
ожидаемым и 
интересным 
событием, – 

восхищается 
участник суббот-

ника, токарь Дми-
трий Арзамасов.

Работники «Маяка» 

навели порядок на закре-
пленных городских терри-
ториях. Тотальная уборка 
прошла около городских 
подразделений предпри-
ятия, в скверах и даже в 
подшефных учреждениях 
образования. Самая протя-
женная территория выпала 
радиохимическому заводу: 
на протяжении трех дней 
его работники наводили по-
рядок на пешеходной части 
проспекта Ленина. А это – 
широкий тротуар и клумбы 
почти на километровом 
участке.

– Субботник – это всегда 
весело, – отмечает участница 
масштабной уборки Ксения 
Волкова. – Сегодня модно го-
ворить о командообразовании, 
так вот его лучший пример. И 
команда образуется, и городу 
польза. 

А работникам завода 
химического производства 
выпала самая ответственная 
территория: сквер Броховича 
напротив ДК «Маяк». В этом 

году именно там пройдет 
празднование 75-летия  
«Маяка».

– Мы уже много лет 
подряд наводим порядок 
в нашем сквере, после его 
прошлогоднего благоу-
стройства работы доба-
вилось. Теперь надо вска-
пывать клумбы, их стало 
больше. Думаем, когда здесь 
высадят цветы, место 
станет особенно красивым. 
Приятно чувствовать свою 
причастность к этому, 
– отмечают работники 
завода.

Не обошли атомщики 
вниманием и поселки. Так, 
в Татыше на субботник 
вышли более 70 работни-
ков химико-металлургиче-
ского завода. Масштабная 
уборка прошла и в профи-
лактории «Маяка», включая 
его обширную парковую 
территорию.

– Все отдыхающие от-
мечают, какая красивая у 
нас территория, но и уход 
за ней нужен должный. 
Коллектив с любовью и за-
ботой относится к нашему 
парку, поэтому на суббот-
ник выходим всей командой, 
– подчеркивает главный 
врач отдела профилакти-
ки и лечения Светлана 
Лахтачева.

В группе «Мы с Маяка» 
(«ВКонтакте») про- 
должается конкурс  
на лучшее фото  
с субботника. Побе- 
дители получат суве- 
ниры с логотипом 
предприятия.

Текст и фото: 
Артем ШУВАРИН

Образцовая команда
Работники «Маяка» провели субботники в городе.

В соответствии с ч.2 ст. 20.4. КоАП РФ нару- 
шения требований пожарной безопасности в 
период особого противопожарного режима  
влекут наложение административного штрафа: 
на граждан – от 10 до 20 тысяч рублей; на долж-
ностных лиц – от 30 до 60 тысяч рублей; на пред-
принимателей – от 60 до 80 тысяч рублей; на 
юридических лиц – от 400 до 800 тысяч рублей.

Станислав МУЗАЛЕВСКИЙ, 
инспектор отдела федерального

государственного пожарного надзора

Дата Время Ф.И.О. депутата

02.05.2023
11:00-13:00

пр. Ленина, 32а, 
каб. 2

Егор 
Владимирович 

Романов 

03.05.2023
16:00 – 18:00

пр. К. Маркса, 14, 
каб. 5

Вячеслав 
Михайлович 

Захаров 

10.03.2023
15.00 – 17.30

пр. Ленина, 30а, 
каб. 216

Сергей 
Николаевич 

Гергенрейдер 

05.05.2023 
26.05.2023

17:00 – 19:00
пос. Новогорный, 
ул. Театральная, 8

Фарит 
Вакифович 

Хисамов 

10.05.2023
24.05.2023

17:00 – 19:00
ул. Уральская, 7, 

каб. «Совет 
ветеранов»

Анатолий 
Иванович 

Лобода 

10.05.2023
19:00 – 20:00

пр. К. Маркса, 14, 
2 этаж

Андрей 
Дмитриевич 

Лучников 

18.05.2023 17:00 – 19:00
ул. Уральская, 11

Юрий 
Рифгатович 

Халиков 

18.05.2023
18:00 – 19:00

ул. Матросова, 49, 
шк. №33

Максим 
Александрович 

Шитов 

18.05.2023
18:00 – 19:00

ул. Матросова, 49, 
шк. №33

Евгений 
Игоревич 

Иванов 

15.05.2023
15:00 – 17:00

пр-кт Ленина, 
32а, каб. 2

Ольга 
Валентиновна 

Юминова 

15.05.2023
17:00 – 18:00

ул. Горная, 10, 
шк. №27, холл

Вадим 
Раулевич 
Каримов 

24.05.2023
15:00 – 17:30

пр. Ленина, 30а, 
каб. 203

Андрей 
Анатольевич 
Кузнеченков 

24.05.2023
16:00 – 18:00

ул. Советская, 43, 
шк. №30

Андрей 
Анатольевич 

Ухтеров

24.05.2023
15:00 – 17:00

пр. Ленина, 32а, 
каб. 3

Валентина 
Михайловна 

Сылько

29.05.2023
15:30 – 16:30

б-р Гайдара, 22, 
библиотека

Станислав 
Максимович 

Воденко 

30.05.2023
18.00 – 20.00
пос. Татыш, 

ул. Южная, 15

Михаил 
Аркадьевич 

Ядрышников 

31.05.2023
17:00 – 18:00

б-р Гайдара, 8, 
2 эт., УК «Система»

Михаил 
Александрович 

Праздников 

25.05.2023
17:00 – 18:00

пр. Ленина, 32а, 
каб. 2

Василий 
Вячеславович 

Сметанин 

25.05.2023
15:00 – 17:00

пр-д Калинина, 
10а, УК «ЖЭК-4»

Виталий 
Александрович 

Вельке 
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С ЮБИЛЕЕМ, 

«МАЯК»!
ОБРАЗОВАНИЕ

ПРОФЕССИОНАЛИТЕТ

ПРОФОРИЕНТАЦИЯ

Два озерских колледжа – 
Озерского технологического 
института НИЯУ МИФИ и 
Озерский технический – это 

два образовательно-производ-
ственных центра, участвующие в 
программе нового уровня среднего 
профессионального образования в 
России с сокращенными сроками 
обучения и повышенными возмож-
ностями трудоустройства.

Программа «Профессионалитет» 
начала действовать год назад. За 
это время в образовательных ор-

Школьники Челябин-
ской области вступи-
ли в борьбу за звание 
юных профессиона-

лов. Чемпионат «Профессиона-
лы» среди юниоров состоялся 
в Озерском техническом кол-
ледже. Там прошел региональ-
ный этап по компетенциям 
«Мехатроника» и «Лаборатор-
ный химический анализ». На 
площадках колледжа выступи-

В рамках федерального проекта «Профессионалитет» в информационном 
центре ПО «Маяк» прошел единый день открытых дверей ОзТК и колледжа 
ОТИ НИЯУ МИФИ.

Озерские школьники поборолись за звание юных профессионалов.

ганизациях произошли разитель-
ные перемены: многомиллионные 
финансовые вливания позволили 
колледжам сделать ремонты и 
приобрести новое высокотехноло-
гичное оборудование, на котором 
выпускникам «Профессионали-
тета» предстоит работать на ПО 
«Маяк».

На единый день открытых 
дверей ОзТК и колледжа 
ОТИ НИЯУ МИФИ пришло 
более трехсот родителей 
и учеников 9-х классов. 

День открытых дверей начался с 
собрания для родителей учащихся 
9-х классов городских школ. Открыл 
его председатель городского Собра-
ния депутатов Сергей Гергенрей-
дер, который отметил, что Озерск 
– единственный из российских 
городов, где действуют два класте-
ра «Профессионалитета». Потом к 
родителям присоединились их дети, 
чтобы, как говорится, из первых уст 
услышать ответы на интересующие 
их вопросы. В частности, какие 
специальности входят в программу 
«Профессионалитета», есть ли на 
них спрос на рынке труда и какая 
зарплата.

– Мы пришли с сыном, который 
заканчивает 9-й класс, – говорит 
Екатерина Карасева. – Меня заин-
тересовала специальность, связан-
ная с машиностроением. Но что 
выберет сын, пока не знаю. Пусть 
определяется сам.

Подростки 14-15 лет пока 
нуждаются в совете родителей, 
а многие из них, в свою очередь, 
мало что слышали про федераль-
ную программу «Профессиона-
литет». Кто-то сомневался, чему 
можно научить за три года. День 
открытых дверей дал возможность 
поговорить на эту тему не только 
с преподавателями колледжей, 
председателями приемных комис-
сий, но и с руководителями обра-
зовательных организаций.

– Мы гарантируем, что научим 
всем практическим навыкам, кото-
рые понадобятся нашим выпускни-
кам, когда они станут дипломиро-
ванными специалистами, – говорит 
директор ОТИ НИЯУ МИФИ Иван 

Иванов. – Мы осмысленно пошли 
на этот шаг, сократив на год срок 
обучения. Мы переформатировали 
образовательные программы по 
пяти специальностям «Профессиона-
литета», сделали упор на практико- 
ориентированное обучение. Сегодня 
на «Профессионалитете» у нас  
учатся 96 юношей и девушек. Прак-
тику проходят на «Маяке», летом 
– стажировка. 

– Да, в рамках образовательных 
программ больше часов отведе-
но на практику, которую ребята 
проходят на площадках опорного 
работодателя, Производственного 
объединения «Маяк», – подтвержда-
ет специалист отдела оценки и 
развития персонала ПО «Маяк» 
Ирина Мальцева. – Обучение 
рабочим специальностям измени-
лось, материальная база тоже – все 
сделано, чтобы обучение шло в ногу с 
требованиями времени. 

Реализация проекта «Профес-
сионалитет» пока запланирована 
на 2022-2024 годы. Результатом 
должно стать создание новой 
модели системы подготовки ква-
лифицированных кадров, отве-
чающей современным потребно-
стям, в нашем случае – атомной 
отрасли. Выпускники «Професси-
оналитета» по окончании кол-
леджа получат обычные дипломы 
о среднем профессиональном 
образовании. Необычным будет 
интенсивное обучение выбран-
ной специальности. Зато через 
два года – ты специалист, и у тебя 
работа в Росатоме.

Светлана СЫРОМОЛОТОВА 
Фото: Алексей ЖЕНИН

В ногу со временем

В химики – со школы
ли более 30 экспертов и участ-
ников. Конкурсантами стали 
школьники от 14 лет, которые 
занимаются с педагогами- 
наставниками и осваивают навыки 
профессионального мастерства.  
На протяжении трех конкурсных 
дней они сражались за звание  
лучших в двух лабораториях.

– Несмотря на то, что чем-
пионат юниорский и возраст 
участников совсем юный, к ним 
предъявляются достаточно 
жесткие требования. Оцени-
ваются как теоретические 
знания своей дисциплины, так и 
практические навыки, – расска-
зывает эксперт компетенции 
«Лабораторный химический 
анализ» Наталья Цивка. – Для 
ребят это, безусловно, воз-
можность потренироваться 
перед дальнейшим обучением 
и проникнуться профессией, а 
это необходимая и очень ценная 
возможность.

– Наша компетенция являет-
ся «брендом» «Маяка» и Озерска: 
первое поколение «мехатронов» 

завоевало пьедесталы чемпиона-
тов от отраслевого до мирового 
уровней, поэтому важно растить 
смену уже сегодня, – рассуждает 
эксперт компетенции «Мехатро-
ника» Салават Юсупов. –  
На базе отраслевого центра 

компетенций создана очень силь-
ная школа, которая, я уверен, 
выпустит еще не одно поколение 
чемпионов.

Текст и фото: 
Артем ШУВАРИН
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Первый канал

Культура ТВ Центр ОТР

Россия 1

ОТВ СТС Звезда

нтв Матч-тв тв3 Рен ТВ

Маяка

ВОЕННОЕ ДЕЛО

Требования к кандидатам
В военно-учебные заведения МО РФ 
по программам высшего професси-
онального образования принимают-
ся лица мужского и женского пола, 
граждане РФ, имеющие среднее  
(полное) общее образование или 
среднее профессиональное образо- 
вание, с результатами ЕГЭ, из числа:
 граждан, не проходивших военную 

службу, – в возрасте от 16 до 22 лет;
граждан, прошедших военную службу, – до достижения ими возраста 
24 лет;
 годные по состоянию здоровья.

В 41 военно-учебном заведении Министерства обороны РФ ведется 
подготовка только по очной форме обучения, на бюджетной основе и 
по различным направлениям специальностей. 

Срок обучения по образовательным программам высшего  
образования – 5 лет. 

Срок обучения по программам среднего профессионального  
образования – 2 года 10 месяцев.

Социальные гарантии:
 средний размер первоначального довольствия офицера –  

от 70 до 90 тысяч рублей в месяц.
Льготы для офицеров и их семей:
 жилищное обеспечение;
 бесплатный проезд (к месту прохождения военной службы, 

отпуска, месту лечения);
 бесплатное медицинское обслуживание и лечение;
 достойная пенсия.

Подробную информацию об условиях поступления в вузы 
можно получить в военном комиссариате 
г. Озерска Челябинской области по адресу: 

ул. Комсомольская, 8, (каб. № 38, 34), 
контактные телефоны: 2-34-10, 2-66-86.

Военный комиссариат г. Озерска 
Челябинской области проводит отбор кандидатов 

для поступления в военно-учебные заведения 
Министерства обороны России на 2023 год

телеВОСКРЕСЕНЬЕ7 мая
В  п р о г р а м м е  в о з м о ж н ы  и з м е н е н и я

Военная служба 
по контракту

Военный комиссариат 
города Озерска Челябинской области 

проводит дополнительный набор мужчин 
в возрасте до 50 лет на военную службу по контракту.

Военнослужащим по контракту предоставляются 
достойное денежное содержание, пакет социальных льгот 

и гарантий, необходимое для несения службы 
обмундирование и экипировка, а также выплачивается 

единовременная денежная выплата за заключение контракта 
в размере 195 тыс. рублей.

Подробности можно узнать 
в военном комиссариате по адресу: 

г. Озерск, ул. Комсомольская, 8.
Телефон для справок 2-66-86.

6.00, 10.00 Новости «16+»
6.10 «Подкаст.лаб». «Космические 

истории». «16+»
6.55 «Играй, гармонь любимая!». «12+»
7.40 «Часовой». «12+»
8.10 «Здоровье». «16+»
9.20 «Мечталлион». Национальная 

Лотерея «12+»
9.40 «Непутевые заметки» «12+»
10.10 «Жизнь своих». «12+»
11.05 «Повара на колесах». «12+»
12.00 Новости «с с/т» «16+»
12.15 «Видели видео?». «0+»
13.35 «Леонид Быков. «Арфы нет - возь-

мите бубен!». «16+»
14.35 Киноэпопея Юрия Озерова. 

«Освобождение». «Огненная 
дуга». «12+»

16.20 «Освобождение». «Прорыв». «12+»
18.00 Вечерние Новости «16+»
19.00 «Две звезды. Отцы и дети». Новый 

сезон «12+»
21.00 «Время» «16+»
22.35 «Польша. Отравленные ненави-

стью». «16+»
23.35 «Уроки музыки». «16+»
00.35 «Подкаст.лаб». «16+»

6.05 «Девушка в приличную семью». 
Х/ф «16+»

8.00 МЕСТНОЕ ВРЕМЯ. ВОСКРЕСЕНЬЕ. 
Итоговая программа «Ч» «12+»

8.35 «Когда все дома с Тимуром Кизяко-
вым». «12+»

9.25 «Утренняя почта с Николаем Баско-
вым». «12+»

10.10 «Сто к одному». «12+»
11.00, 17.00, 20.00 Вести «16+»
11.40 «Большие перемены». «12+»
12.45 «Перекати-поле». Т/с «16+»
18.00 «Песни от всей души». «12+»
22.00 «Воскресный вечер с Владимиром 

Соловьёвым». «12+»
22.45 «За лентой». «12+»
23.25 «Воскресный вечер с Владимиром 

Соловьёвым». «12+»
01.35 «Карусель». Х/ф «16+»
03.20 «Девушка в приличную семью». 

Х/ф «16+»

4.55 «Пляж». Т/с «16+»
6.30 «Центральное телевидение». «16+»
8.00, 10.00, 16.00 «Сегодня» «16+»
8.20 «У нас выигрывают!». «12+»
10.20 «Первая передача». «16+»
11.00 «Чудо техники». «12+»
11.50 «Дачный ответ». «0+»
13.00 «Страна талантов». Финал «12+»
15.20 «Игры разумов». «0+»
16.20 «Следствие вели...». «16+»
17.15 «Основано на реальных событиях». 

«16+»
19.00 Итоги недели «16+»
20.20 «Маска». Специальный выпуск к 

юбилею Валерии «12+»
23.30 «И только так!» Фильм к юбилею 

Валерии «16+»
00.40 «Болевой порог». Х/ф «16+»
02.05 «Отстегните ремни». Т/с «16+»

8.00 Смешанные единоборства. UFC. 
Прямая трансляция «16+»

10.00, 12.00, 14.20, 18.25, 23.50 
Новости «12+»

10.05, 18.30, 02.00 Все на Матч! Прямой 
эфир «12+»

12.05 М/ф «0+»
12.25 Бокс. Чемпионат мира. Мужчины. 

Трансляция из Узбекистана «16+»
13.25 «Зенит» - «Спартак». Топ-10 «0+»
14.25 Баскетбол. PARI Чемпионат России 

- Суперлига. Мужчины. Финал. 
Прямая трансляция «12+»

16.25 Регби. PARI Чемпионат 
России. «Стрела». «Казань» - «Ени-
сей-СТМ». «Красноярск». Прямая 
трансляция «12+»

19.00 Футбол. МИР Российская Пре-
мьер-Лига. «Зенит». «Санкт-Пе-
тербург» - «Спартак». «Москва». 
Прямая трансляция «12+»

22.00 «После футбола» с Георгием 
Черданцевым» «12+»

23.55 Футбол. Чемпионат Бразилии. 
«Сан-Паулу» - «Интернасьонал». 
Прямая трансляция «12+»

02.55 Регби. PARI Чемпионат России. 
«Слава». «Москва» - «Красный 
Яр». «Красноярск». «0+»

04.55 Новости «12+»
05.00 Футбол. Чемпионат Германии. 

«Вердер» - «Бавария». «0+»

6.00 М/ф «0+»
8.30 «Новый день» «16+»
9.00 «Слепая». Кое-как «16+»
9.45 «Слепая». Когда наступит праздник 

«16+»
10.15 «Вангелия». Т/с «16+»
23.30 «По ту сторону смерти». Т/с «16+»
01.30 «Городские легенды». Москва. 

Площадь трех вокзалов «16+»
02.15 «Городские легенды». Ростовские 

лабиринты «16+»
03.00 «Городские легенды». Москва. 

Марьина роща «16+»
03.30 «Городские легенды». Москва. 

Чертовщина Пречистенки «16+»
04.15 «Городские легенды». ВДНХ. Место 

исполнения желаний «16+»
05.00 «Городские легенды». Призраки 

Лефортово «16+»
05.45 М/ф «0+»

5.00 «Самые шокирующие гипотезы». 

«16+»

6.20 «СМЕРШ. Секретный груз». Т/с 

«16+»

8.30 Новости «16+»

8.45 «СМЕРШ. Секретный груз». Т/с 

«16+»

10.30 «СМЕРШ. Взрывная волна». Т/с 

«16+»

12.30 Новости «16+»

12.45 «СМЕРШ. Взрывная волна». Т/с 

«16+»

14.50 «СМЕРШ. Обратный отсчет». Т/с 

«16+»

18.50 «Операция «Неман». Т/с «16+»

00.00 «Самые шокирующие гипотезы». 

«16+»

6.30 М/ф «0+»
7.45 Х/ф «Александр Попов» «12+»
9.20 «Диалоги о животных». «12+»
10.00 Х/ф «Здравствуйте, я ваша тетя!» 

«12+»
11.40 «Невский ковчег. Теория невоз-

можного». Борис Федоров «12+»
12.10 Д/ф «Страна птиц». «Любимый 

подкидыш» «12+»
12.50 «Большие и маленькие». Избран-

ное «12+»
13.45, 22.50 «Три минуты тишины» «12+»
13.50 Х/ф «Верьте мне, люди» «12+»
15.40 «Первые в мире». «12+»
15.55 «Пешком...». «12+»
16.25 Д/ф «Кубанские казаки». А любовь 

девичья не проходит, нет!» «12+»
17.05 Х/ф «Кубанские казаки» «12+»
18.55 Д/ф «Паровозных дел мастер. 

Алексей Грук» «12+»
19.50 «Вахтангов. Путь домой». Кон-

церт-открытие Дома Е.Вахтангова 
во Владикавказе «12+»

22.55 Х/ф «Чайковский» «12+»
01.20 Д/ф «Страна птиц». «Любимый 

подкидыш» «12+»
02.05 «Искатели». «След Одигитрии» 

«12+»

5.00 «Русь». «12+»
5.50 «Практика». Т/с «12+»
8.15 М/ф «6+»
8.45 «Хилял». «12+»
9.00 «Золото Колчака». Д/ф «12+»
10.00 «Экологика». «12+»
10.45 «Весь спорт». «16+»
11.00 «Хорошие песни». «12+»
11.30 Концерт «Весеннее настроение». 

«12+»
12.30 «Старое ружье». Т/с «12+»
16.00 «В поисках самоцветов». «12+»
16.15 «Корпорация AD Libitum». Х/ф 

«16+»
17.55 «Один день в городе». «12+»
18.20 Праздничный концерт. «Храни, Бог, 

Россию». «12+»
20.30 «Дипломатическая миссия». «12+»
21.00 «Есть вопрос». «16+»
21.15 «Полиция Южного Урала». «16+»
21.30 «Происшествия за неделю». «16+»
21.45 «Гардемарины III «. Х/ф «12+»
23.35 «Старое ружье». Т/с «12+»
02.40 «От героев былых времен. Песни 

Великой Победы». «6+»
03.25 «Перемышль. Подвиг на границе». 

Д/ф «12+»

6.30 «Загадка Фибоначчи». Х/ф «12+»
8.00 «Загадка Эйнштейна». Х/ф «12+»
9.45 «Загадка Пифагора». Х/ф «12+»
11.30 «События» «16+»

11.45 «Петровка, 38» «16+»

11.55 «Пираты XX века». Х/ф «12+»
13.35 «Назад в СССР. Мелодии и ритмы 

зарубежной эстрады». Д/ф «12+»

14.20 «Наша смешная жизнь». «16+»

15.05 «Судьба по книге перемен». Х/ф 
«12+»

18.30 «Стряпуха». Х/ф «12+»
22.00 «События» «16+»

22.20 «Живая струна. Душа поёт, а 

сердце плачет...». «6+»

00.10 «Звоните в полицию!». Х/ф «12+»
03.10 «Звёзды и лисы». Х/ф «12+»
06.05 «10 самых... Артистки с характе-

ром». «16+»

6.00, 05.50 «Ералаш» «6+»

7.00 «Три кота». М/с «0+»

7.30 «Царевны». М/с «0+»

7.55 Шоу «Уральских пельменей». «16+»

9.00 «Рогов в деле». «16+»

10.00 Шоу «Уральских пельменей». «16+»

11.00 «Angry Birds в кино». М/ф «6+»

12.55 «Angry Birds-2 в кино». М/ф «6+»

14.45 «Финник». М/ф «6+»

16.35 «Легенда о Коловрате». Х/ф 

«12+»

19.00 «Закрытый уровень». Х/ф «16+»

22.50 «Рубеж». Х/ф «12+»

00.50 «Небо измеряется милями». Х/ф 

«12+»

02.30 «Психологини». Т/с «16+»

04.30 «6 кадров». «16+»

04.50 М/ф «0+»

6.00 «Большая страна». «12+»
6.55 «Книжные аллеи. Адреса и строки». 

«12+»
7.20 «От прав к возможностям». «12+»
7.35 М/ф «12+»
9.00 «Песня остается с человеком». «12+»
9.15 «На приёме у главного врача». «12+»
10.00 «Отчий дом». «Мечта Ахшара». «12+»
10.15 «Моя история». А.Инин «12+»
11.00 «ОТРажение. Детям» «12+»
11.30 «Календарь». «12+»
12.00, 13.40, 17.00, 21.00 Новости 

«12+»
12.05 «ОТРажение. Воскресенье» «12+»
13.45 «Пешком в историю». «12+»
14.15 «Третья ракета». Х/ф «12+»
15.40 «Календарь». «12+»
16.05 «Большая страна». «12+»
17.05 «В поисках утраченного искусства». 

Неумолимый Рафаэль «16+»
17.30 «Трактир на Пятницкой». Х/ф 

«12+»
19.00 «Клуб главных редакторов с 

Павлом Гусевым». «12+»
19.40 «Вспомнить всё». «12+»
20.05, 21.05 «Сирано. Успеть до пре-

мьеры». Х/ф «16+»
22.05 «Восхождение». Х/ф «16+»
23.50 «Я из огненной деревни». Д/ф 

«16+»
00.40 «Начало». Х/ф «12+»
02.10 «Я, Дэниел Блэйк». Х/ф «16+»
03.50 «Мастер». Х/ф «16+»

5.35 «Два бойца». Х/ф «12+»
7.05 «Единственная дорога». Х/ф «12+»
9.00 «Новости недели» с Юрием Подко-

паевым «16+»
9.25 «Служу России». «12+»
9.55 «Военная приемка». «12+»
10.45 «Скрытые угрозы» с Николаем 

Чиндяйкиным. «Альманах №141». 
«16+»

11.30 «Код доступа». «12+»
12.20 «Легенды армии с Александром 

Маршалом». Владимир Егоров 
«12+»

13.10 «Специальный репортаж». «16+»
13.55 «Диверсанты». Т/с «16+»
18.00 «Главное с Ольгой Беловой». «16+»
19.40 «Легенды советского сыска. Годы 

войны». Д/с «16+»
23.00 «Фетисов». «12+»
23.50 «Неизвестная война. Великая 

Отечественная». «16+»
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С ЮБИЛЕЕМ, 
«МАЯК»!

Туристический 
маршрут по закры-
тому городу – фраза, 
которая даже звучит 

неординарно. Но в Озер-
ске для гостей есть целый 
аудиогид с 3-километровой 
прогулкой по улицам. В 
числе туристов – предста-
вители молодежи предпри-
ятий ядерного оружейного 
комплекса. Именно с про-
гулки по городу начинается 
двухдневная молодежная 
стратегическая сессия.

– Я впервые в закрытом 
городе. Когда ехала сюда, ду-
мала, что Озерск – провин-
циальный городок. Но сейчас 
я вижу, что здесь много 
активных людей, которые 
делают город лучше, инте-
реснее и красивее, – отмечает 
коллега озерчан из мо-
сковского НИКИЭТ Мария 
Пирогова.

На «Маяке» впервые про-
шла стратегическая молодеж-
ная сессия. Гостями озерских 
атомщиков стали около 50 
представителей молодеж-
ных сообществ предприятий 
ЯОК. На повестке –  развитие 
молодежи и новые проекты. 
В их числе – социальные на-
правления и развитие городов 
присутствия предприятий 
атомной отрасли.

– Молодежь ЯОК активно 
включилась в реализацию 
программы «Люди и горо-
да»: при поддержке молодых 
работников наших пред-
приятий в городах будут 
появляться досуговые и ин-
фраструктурные проекты. 
В этих проектах молодежь 
должна стать главной дей-
ствующей силой и генера-
тором идей. Это большая 
работа, и самые интересные 
проекты мы будем совмест-
но тиражировать на все 
территории присутствия 
Росатома, – подчеркивает 
куратор молодежной про-
ектной повестки и устойчи-
вого развития ЯОК Викто-
рия Жутикова.

– Молодежные проекты 
«Маяка» — одни из самых 
ярких и значимых в масшта-
бах нашего дивизиона: у нас 
действует волонтерское 
направление, разработа-
ны программы адаптации 
молодых кадров, и мы можем 
предложить эти инициа-
тивы всем нашим коллегам. 
На «Маяке» есть успешный 
опыт работы Объединенного 
совета молодежи: в реализа-
цию молодежных проектов 
вовлечены сотни работников. 
В конечном итоге мы вместе 
формируем дружественную 
и доверительную среду для 

молодых атомщиков, – уверен 
лидер Объединенного совета 
молодежи «Маяка» Николай 
Елисеев.

Кстати, молодежные про-
екты «Маяка» уже распро-
страняются даже за пределы 
Озерска. Как подчеркивает 
генеральный директор 
«Маяка» Андрей Порошин, 

в Саратове, родном городе 
филиала «Базальт», с под-
держкой молодых кадров 
появится большая детская 

площадка. Ее расположат в 
микрорайоне, где прожива-
ет более 100 семей «базаль-
товцев».

НА ШАГ ВПЕРЕДИ





«Дни науки»
призваны
заинтересовать 
студентов 
перспективами 
работы
на ПО «Маяк»

Молодежь ЯОК активно включилась в реализацию программы «Люди и города»

Картина будущего

В этом году традиционная кон-
ференция была посвящена 
120-летию Игоря Васильеви-
ча Курчатова, руководителя 

атомного проекта страны, и 75-ле-
тию градообразующего предпри-
ятия. Эти темы были отражены в 
пленарных докладах директора 
Озерского технологического инсти-
тута Ивана Иванова и начальника 

управления коммуникаций и взаи-
модействия с регионами ПО «Маяк» 
Елены Говыриной. 

Логичным продолжением экс-
курса в славную историю «Мая-
ка» стал доклад начальника ЦЗЛ 
Максима Семенова о стратегии 
развития предприятия до 2030 года. 
Картинка будущего должна была 

показать студентам, какая сложная 
и интересная работа их ждет, когда 
они придут на производство. Это и 
новые технологии, и, естественно, 
гособоронзаказ, и открытие новых 
производств, что означает создание 
новых рабочих мест. 

— Да, действительно, конференция 
«Дни науки» ставит цель заинтере-
совать наших студентов перспекти-
вами работы и карьерного роста на 
«Маяке», — говорит директор ОТИ 
НИЯУ МИФИ Иван Иванов. — Без-
условно, и доклад одного из ведущих 
специалистов не только «Маяка», но и 
России Михаила Васильевича Логунова 
о новых технологиях, которые разра-
батываются и внедряются на произ-
водстве, вызвал большой интерес. В 
эту работу надо будет включаться 
нашим выпускникам.

В этот же день в рамках XXIII 
Всероссийской научно-практиче-
ской конференции «Дни науки ОТИ 
НИЯУ МИФИ – 2023» состоялась 
молодежная школа по прикладной 
радиохимии. Студентам ОТИ НИЯУ 
МИФИ и молодым специалистам 
ЦЗЛ «Маяка» представилась уни-
кальная возможность перенять 
опыт у ведущих ученых в области 
радиохимии из Санкт-Петербурга. О 
своих наработках в области ядер-
ной медицины рассказали ученые 
Радиевого института имени В.Г. 

Хлопина: доктор химических наук, 
профессор Александр Мирославов 
и начальник лаборатории Марга-
рита Тюпина. О применении и 
возможностях «Маяка» в выпуске 
радиоизотопной продукции для от-
раслей российской промышленно-
сти и медицины рассказал директор 
завода радиоактивных изотопов 
Алексей Ишимников. 

Также были представлены 
доклады молодых специалистов 
центральной заводской лаборатории 
ПО «Маяк» о результатах их науч-
но-практических исследований по 
актуальным радиохимическим и 
технологическим вопросам, стоя-
щим сегодня перед предприятием.

Участники школы прикладной 
радиохимии приняли участие в 
торжественном открытии памятной 
доски в честь присвоения лабора-
тории кафедры химии и химиче-
ских технологий имени Валерия 
Медведева, который в течение 27 
лет заведовал ею. Валерий Павло-
вич — кандидат химических наук, 
ученый-радиохимик. Он внес 
неоценимый вклад в подготовку 
специалистов для градообразующе-
го предприятия. Сегодня ученики 
Валерия Медведева составляют на-
учную и инженерную элиту нашего 
легендарного предприятия.

Екатерина ТИМОФЕЕВА
Фото: Владимир МАЛЫШКИН

В ОТИ НИЯУ МИФИ прошла научная конференция «Дни науки-2023».

НАУКА

000



Время лидеров
На «Маяке» появятся новые социальные проекты для молодежи.

АТОМНЫЕ ГОРОДА

По итогам встречи на «Маяке» молодежь ЯОК 
составила меморандум – своего рода декларацию 
о совместном развитии. Работа над общими 
проектами уже началась.

Текст и фото: Артем ШУВАРИН
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С ЮБИЛЕЕМ, 

«МАЯК»!
СОЦИУМ

ДИНАСТИЯ

«Преемственность в нашей династии – это сознательный выбор 
предприятия как гаранта стабильности, возможности профессионального 

развития. Безопасность, которую создают люди, работающие на «Маяке», – 
это основа будущего для следующих поколений».

Общий производственный стаж на «Маяке» семьи Ирины Гончаровой, 
начальника группы ПТО радиохимического завода, составляет 
порядка 240 лет. 

Первая запись в трудовой 
книжке родоначальника 
этой трудовой династии 
Николая Егоровича Гонча-

рова сделана 1 сентября 1948 года. 
Он был принят комендантом на 
предприятие «а/я № 21».

На охране периметра

Николай Егорович – фронтовик. 
Родился в 1924 году в Куйбышевской 
области в деревне Пестравка, откуда 
и был призван в армию в 1941 году. 
Прошёл подготовку в сержантской 
школе, за годы боевой службы был 
награждён медалями «За отвагу», 
«За победу над Германией в Великой 
Отечественной войне 1941–1945 гг.» 
и орденом Отечественной войны II 
степени.

После службы в Советской Армии 
Николая Гончарова направили 
на место строительства «Маяка». 
Секретность возводимого объекта 

Семейное дело

лишала права переписки с родными. 
«Ему была поручена охрана пери-
метра территории строящегося 
предприятия и города, – рассказыва-
ет Ирина Гончарова, внучка Николая 
Егоровича, – затем дед продолжил 
работу на химико-металлургическом 
заводе комплектовщиком изделий и 
инструмента, участвовал в ликви-
дации последствий аварии 1957 года. 
Его трудовой стаж составил 26 лет».

Супруга Николая Егоровича Вален-
тина Андреевна получила профессию 
закройщика-портного в московском 
профессиональном училище. В город 
попала, как и многие, по распреде-
лению: сначала работала швеёй, а 
затем – лаборантом-дозиметристом 
на заводе химического производства. 
Расписались супруги в 1949 году.

Братья

Продолжателями династии стали 
трое сыновей четы Гончаровых. На 

заводе химического производства их 
старший сын Александр проработал 
25 лет. Сначала слесарем КИПиА 8 
разряда занимался ремонтом слож-
ной дозиметрической и контроль-
но-измерительной аппаратуры, 
потом, получив соответствующее 
образование, инженером-физиком.

На заводе химического произ-
водства «Маяка» работал и средний 
сын Виктор – 22 года он трудился 
слесарем-ремонтником основного 
технологического оборудования, 
был активным рационализато-
ром, неоднократно получал по-
ощрения за свои предложения. В 
дальнейшем, окончив техникум, 
стал техником военного предста-
вительства Министерства обороны 
на предприятии. Трудовой стаж на 
«Маяке» его супруги Ларисы Ана-
тольевны – 38 лет. Она работала на 
приборно-механическом заводе и в 
проектно-конструкторском отделе 
управления предприятия – сначала 
техником-конструктором, затем 
инженером-конструктором. Лариса 
Анатольевна занималась разработ-
кой химического оборудования. 

Младший сын Гончаровых – 
Владимир, выбрал специальность 
электрика. На реакторном заводе он 
проработал 12 лет. Его всегда интере-
совала возможность познакомиться с 
деятельностью других предприятий 
отрасли, расширить свой кругозор, 
обменяться опытом с коллегами. 
Это стало возможным на радиохи-
мическом заводе, куда он перевелся 
оператором установки спецпоезда, 
освоив несколько смежных профес-
сий, в том числе дозиметриста, слеса-
ря КИПиА, оператора дизель-генера-
торной установки. Его общий стаж на 
предприятии составляет 33 года.

Супруга Владимира Николаеви-
ча – Елизавета Михайловна, зани-
мала ответственные должности в 
экономическом отделе и главной 
бухгалтерии предприятия. Ее ра-
боту ценили и коллеги в отделе, и 
руководство, и сотрудники других 
подразделений «Маяка». Стаж ее 
работы – 34 года.

Братья Гончаровы очень разные 
по характеру и профессиональным 
предпочтениям. У каждого было 
своё увлечение. Старший – интере-
совался передовыми технологиями 

в области компьютерной, телевизи-
онной и радиоаппаратуры. Средний 
был заядлым охотником и всегда 
приносил достойные трофеи. Млад-
ший с друзьями занимался полетами 
на дельтаплане, который они сами 
сконструировали и собрали на базе 
ДОСААФ.

Третье поколение

Третье поколение династии 
Гончаровых полностью сложилось 
из представительниц прекрасной 
половины. У всех сыновей Николая 
Егоровича родились дочери. И все 
они также связали свой трудовой 
путь с «Маяком».

Старшая дочь Александра Нико-
лаевича, Елена Андрейчук, 10 лет 
работала на радиоизотопном заводе 
распределителем работ отдела глав-
ного энергетика. Младшая, Татьяна 
Гончарова, – секретарь цеха на хи-
мико-металлургическом заводе, ее 
стаж в настоящее время составляет 
14 лет. Дочь Виктора Николаевича, 
Марина Терентьева, 17 лет трудится 
на заводе химического производства 
экономистом по планированию. 
Ее супруг, Дмитрий, занимается 
обслуживанием энергоустановок на 
реакторном заводе.

Трудовой путь дочери Владимира 
Николаевича Ирины Гончаровой 
связан с работой на радиохимиче-
ском и химико-металлургическом 
заводах. «Сейчас я работаю в про-
изводственно-техническом отделе 
радиохимического завода, – поясняет 
она. – Сложилось так, что у меня 
появилась возможность освоить 
несколько направлений деятельности, 
в том числе договорное, планово- 
экономическое и делопроизводство».

Символично, что вне производ-
ственных площадок прекрасная 
половина династии Гончаровых 
увлекается творчеством: шитьем, 
рукоделием, разведением орхи-
дей, рисованием, художественной 
фотосъемкой. Бабушки, мамы, 
сестры, жены. Крепка династия 
Гончаровых. Нерушимы семей-
ные ценности, память о предках, 
неразрывно связанных с историей 
предприятия.

Текст и фото: Юлия ЖЕНИНА

Грамотно. И точка

Как отмечают в отделе документаци-
онного сопровождения «Маяка», в 
этом году в Дне грамотности при-
няло участие рекордное количество 

человек – 6524.
Госкорпорацией «Росатом» был иници-

ирован новый формат прохождения тести-
рования – пройдя по предложенной ссылке, 
участник имел возможность выбора верного 
ответа в выпадающем списке, видел правила 
орфографии и пунктуации, свои ошибки и 
количество набранных баллов.

Дополнительно для работников и их род-
ственников ссылка была размещена в социаль-
ной сети «ВКонтакте» (в группе «Мы с Маяка») 
– желающие могли пройти тест прямо из дома. 
К слову, в этом году отдел документационного 
сопровождения не имел доступа к статистике, 
и результат был виден только участнику.

Впервые к участию были привлечены 
учителя и старшеклассники девяти озерских 

школ, а также студенты ОзТК, работники  
администрации города и отдыхающие 
профилактория ПО «Маяк». Традицион-
но участие в образовательной отраслевой 
акции приняли студенты ОТИ НИЯУ МИФИ 
и бойцы озерских стройотрядов. Эти участ-
ники проходили тестирование на бумажных 
носителях. Самые грамотные были отмечены 
памятными сувенирами.

За помощь в организации тестирования 
отдел документационного сопровождения 
выражает искреннюю признательность 
руководству ОзТК, ОТИ НИЯУ МИФИ, отдела 
профилактики и лечения УРС и управления 
образования округа: «Благодарим всех за 
участие и надеемся на не меньшую актив-
ность в следующем году!

Алина ЕЛОВСКАЯ
Фото представлено 

отделом документационного 
сопровождения ПО «Маяк»

На «Маяке» подвели итоги тестирования, приуроченного ко Дню грамотности.

АКЦИЯ

Топ-3 лидеров тестирования 
Госкорпорации «Росатом»
62,6% Балаковская АЭС

ФГУП «ПО «Маяк»
ФГУП «ГХК»

56,3%
51,8%

Уточнение
В «ВМ» №13 (586) от 14.04.2023, в материале  
«О друзьях-товарищах», была допущена неточ-
ность. Следует читать: первый директор радиоизо-
топного завода Александр Сергеевич Никифоров. 
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С ЮБИЛЕЕМ, 
«МАЯК»!

КОНКУРС

К 75-летию ПО «Маяк», которое будет отмечаться 19 июня, 
«Вестник Маяка» объявляет традиционный и четвёртый 
по счёту конкурс знатоков спорта.

Принять участие в конкурсе могут все жители Озерского 
городского округа, а также других городов и муници-
пальных образований России. Чтобы стать победите-
лем и обладателем специальных призов от ПО «Маяк», 

необходимо правильно ответить на все пять вопросов.

Ответы присылайте на электронную 
почту dezember-24@rambler.ru 
до 15 июня 2023 года.

В этом году для читателей «Вестника Маяка» мы подготовили 
очень сложные вопросы. Итак, начнем.

На фото спорт- 
смен, которого 
знали не только в 
СССР и в Европе, 

но и во всём мире. А 
свой трудовой путь он 
начинал на ПО «Маяк». 
В каком подразделении 
и в какие годы?

В начале 1948 года в городе не было спортплощадок и стадионов. Место для 
футбола выбиралось там, где была ровная площадка и где можно было поста-
вить ворота. Затем своими руками комсомольцы построили стадионы «Стро-
итель» и «Авангард». В то время были организованы команды «Локомотив», 

«Монтажник», «Буревестник», «Авангард», «Энергетик», «Турист», «Молот», а также 
футбольные коллективы во всех воинских частях. На фото 1949 года одна из первых 
команд «Маяка». Какой завод и какой коллектив физкультуры она представляла?

 На пьедестале почёта – победитель и призёры лично- 
командного чемпионата России по легкой атлетике в 
помещении среди ветеранов-спортсменов старше 35 лет. 
В составе сборной Челябинской области в чемпионате 

России принял участие и работник ПО «Маяк» (крайний слева), 
чемпион России по лёгкой атлетике 2018 года в помещении. 
Назовите имя и фамилию спортсмена, укажите, в каком под-
разделении «Маяка» он работает и в какой дисциплине лёгкой 
атлетики до сих пор выступает. 

С середины 70-х годов ХХ века хоккейная судейская бригада из Челябинска 
прочно занимала первую строчку в рейтинге лучших в Советском Союзе.  
В составе этой бригады роль лайнсмена выполнял работник ПО «Маяк». 
Назовите его имя и фамилию, подразделение предприятия, в котором он 

работал, и его профессию.

Он один из сильней-
ших триатлонистов 
Росатома и отлич-
ный пловец. Каких 

спортивных успехов добился 
в прошлом сезоне? Кем и  
в каком подразделении  
«Маяка» работает?

Листая
спортивный альбом

1

2

5

3

4
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С ЮБИЛЕЕМ, 

«МАЯК»!
КАЛЕЙДОСКОП

Онлайн-экскурсия
в музей ПО «Маяк». 
Аудиогид можно найти
на портале izi.travel, 
не выходя из дома


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Соревнования по бумажному сопромату
в ОТИ НИЯУ МИФИ

Прием заявок на участие в городском
конкурсе эссе «Что для меня «Маяк»,
приуроченном к 75-летию предприятия

Весенняя серия игр «Что? Где? Когда?»

Открытие сезона олимпийского
кросс-кантри на трассе «Муравейник»

К участию приглашаются городские школьники
и воспитанники центров детского творчества
в возрасте от 10 до 18 лет.

Работы принимаются до 12 мая по адресам: 
nsgidkova@po-mayak.ru, vestnikm@mail.ru .

Положение конкурса, а также заявка на
участие представлены на сайте предприятия. 

Авторов лучших работ ждут призы,
отрывки из эссе победителей будут 
озвучены в эфире городских радиостанций.

Акция
«Взгляни на «Маяк»
под другим углом» 
(экскурсии
школьников
в подразделения
ПО «Маяк»)

Корпоративное восхождение на гору Юрма
в рамках проекта «Семь вершин Урала»

«Ночь музеев»

Праздничные вечера для неработающих
ветеранов

Турнир по пейнтболу на кубок ППО ПО «Маяк»
к 75-летию предприятия

Турнир по киберспорту

3 мая

1-30 мая1-30 мая

20 мая

26 мая

11, 16, 18, 19, 25, 26, 30 мая

7-21 мая

6 мая

31 мая

22 мая

До 12 маяДо 12 мая 6+

12+

6+

18+

18+

18+

18+

18+

6+

12+

#АФИША75
12:00, детский парк –
развлекательная программа для 
детей «ПервоМАЙская отМАШка

14:00, ПКиО –
праздничный концерт с участием
творческих коллективов округа

15:00, стадион школы №40 –
спортивно-развлекательная
программа «Наш Первомай»

9 мая9 мая 0+0+1 мая1 мая

С праздникомС праздником
Весны и Труда!Весны и Труда! С Днем Победы!С Днем Победы!
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